UCHWALA NR XVI1/129/25
RADY GMINY MIEDZIANA GORA

z dnia 22 maja 2025 r.

w sprawie przyjecia Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji Ustug Spolecznych dla Gminy Miedziana
Gora na lata 2025 - 2029

Na podstawie art. 17 ust. 2 pkt4 iart. 110 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz.U. z2024r. poz. 1283 p6zn. zm), wzwigzku zart. 18 ust. 2 pkt 15, ustawy z dnia 8 marca 1990r.

o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z pé6zn. zm.) Rada Gminy Miedziana Goéra uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Lokalny Plan Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych dla Gminy Miedziana Géra na
lata 2025 — 2029 w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Miedziana Gora.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjg¢cia.

Przewodniczgcy Rady Gminy

Lukasz Wozniak
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Wstep
Deinstytucjonalizacja ustug spotecznych stanowi wazny kierunek rozwoju i zmian lokalnych

polityk spotecznych, szczegdlnie w kontek$cie aktualnych wyzwan 1 potrzeb spotecznych
ujawniajacych sie na szczeblach lokalnych (zmiany w strukturze spolecznej, starzejaca si¢ populacja,
przeobrazenia rynku pracy, wyzwania pieczy zastgpczej, nowe wyzwania zdrowotne i ekologiczne,
bezdomnos¢ itd.). Po wprowadzeniu w ostatnich latach programéw rzadowych (m.in. ,,Program 500
plus”), a nastepnie wdrozeniu mozliwosci tworzenia nowej instytucji lokalnej — CUS, aktualnym
wyzwaniem staje si¢ proces skutecznej deinstytucjonalizacji ustug spotecznych w kierunku rozwoju

ustug spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej, w miejscu zamieszkania obywateli.

Deinstytucjonalizacja ustug spotecznych jest procesem, ktory zapewnia pozytywne zmiany
w §rodowisku. Z wielu analiz i badan naukowych wynika, ze ustugi spoteczne organizowane
w spolecznosci lokalnej 1 w srodowisku zamieszkania przynosza pozytywne rezultaty i zadowolenie

odbiorcow.

Uchwala Nr 6922/23 Zarzadu Wojewédztwa Swietokrzyskiego z dnia 26 kwietnia 2023 roku
przyjety zostal Regionalny Planu Rozwoju Uslug Spolecznych i Deinstytucjonalizacji
dla Wojewédztwa Swietokrzyskiego na lata 2023-2025.

Plan obejmuje dzialania w pigciu obszarach takich jak: wsparcie rodziny i pieczy zastepczej,
osoby wymagajgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu ze wzgledu na wiek, chorobe
1 niepelnosprawnos$¢, osoby w kryzysie zdrowia psychicznego, osoby w kryzysie bezdomnosci,

obywatele panstw trzecich, migrantow w tym uchodzcow.

Regionalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji okresla dzialania na rzecz
samorzgdow oraz podmiotow ekonomii spotecznej, ktore beda realizowane przez ROPS, departamenty

merytoryczne Urzedu Marszatkowskiego oraz jednostki organizacyjne samorzadu wojewodztwa.

Plan zawiera wytyczne co do zakresu i warunkow realizacji dzialan finansowanych ze §rodkow
programu  regionalnego — Fundusze Europejskie dla  Swietokrzyskiego  2021-2027
oraz komplementarnych wobec nich dziatan finansowanych z innych $rodkéw, w tym przede
wszystkim  krajowych, regionalnych 1isrodkéw samorzaddéw lokalnych tworzac synergie

i komplementarnos¢ dziatan.

Regionalny Plan Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji powinien sta¢ si¢ punktem wyjscia
dla lokalnych planéw deinstytucjonalizacji realizowanych na poziomie poszczegdlnych gmin

1 powiatow.
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Dostepnos¢ ustug w zakresie wsparcia spotecznego i profilaktyki powinna by¢ realizowana z
mysla o kazdej osobie, ktéora moze ich potrzebowal, ale szczegdlne miejsce w spoteczenstwie

przypisuje si¢ osobom z grup szczegolnie zagrozonych wykluczeniem, takich jak:

e osoby starsze, osoby z niepelnosprawnos$ciami, osoby w kryzysach: psychicznym,
bezdomnosci,

e uzaleznienia i przemocy oraz dzieci i mtodziez przebywajace w pieczy zastgpcze;j.

Tym grupom (przede wszystkim) dedykowane sg: Strategia Rozwoju Ustug Spotecznych. Polityka
publiczna do 2030 r. (z perspektywa do 2035) oraz ,,Zdrowa Przyszto$¢. Ramy strategiczne rozwoju
systemu ochrony zdrowia na lata 2021-2027, z perspektywa do 2030”, a na poziomie regionalnym

Regionalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji (RPDI).

Proces deinstytucjonalizacji programowany jest w perspektywie wielu lat, co powoduje, ze

zmiany w zakresie dostgpnosci ustug i ich koordynacji beda nastepowaty etapowo w sposob:

e zindywidualizowany (dostosowany do potrzeb i mozliwosci danej osoby), jak najbardziej
zblizony do warunkéw odpowiadajacych zyciu w §rodowisku domowym i rodzinnym;

e umozliwiajacy odbiorcom tych ustug kontrole nad swoim zyciem i decyzjami, ktoére
ich dotycza;

e chronigcy odbiorcow ustug przed izolacja od ogétu spotecznosci;

e gowarantujacy prymat indywidualnych potrzeb mieszkancéw gmin nad organizacyjnymi

wymogami i procedurami.

Regionalny Plan Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji dla wojewddztwa $wigtokrzyskiego
przygotowywany jest przez Regionalny Osrodek Polityki Spofecznej w wymiarze regionalnym,
przyczynia si¢ do ustrukturyzowania planowanych zmian w zakresie rozwoju ushug spolecznych
zgodnie z wynikiem przeprowadzonej diagnozy regionalnej. Deficyt ustug spotecznych w wielu
systemach polityki spotecznej jest widoczny, poglebiajg i rozszerzajg si¢ nowe problemy i wyzwania
spoteczne zwigzane ze zmianami w strukturze spotecznej (starzenie si¢ populacji), przeobrazenia
rynkow pracy, rosnace zapotrzebowanie na nowe kompetencje, nowe ryzyka ekologiczne i zdrowotne
(ocieplanie si¢ klimatu, pandemie) czy koniecznos$¢ rozwoju nowych form opieki nad osobami
niesamodzielnymi i zaleznymi. Koniecznym stajg si¢ inwestycje w rozwdj ustug spotecznych, przede
wszystkim w ustlugi srodowiskowe i domowe, ktorych w Polsce brakuje, a ktore jak wynika z wielu
badan i analiz, sa szansg na zapewnienie wyzszej jakosci zycia os6b bedacych ich odbiorcami.
Instytucjonalne systemy wsparcia, oferujace ustugi calodobowej opieki lub izolacji, szczegdlnie tzw.
duze zaktady, stajg si¢ z roznych powodow coraz mniej wydolne i jednoczesnie kosztowne, w zwigzku

z tym poszukuje si¢ alternatywnych rozwigzan srodowiskowych, ktére pozwolilyby zapewni¢ wysoka

3
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jako$¢ wustugi, pozwalalyby dokonywaé¢ samodzielnych wyboréw przez odbiorcow wsparcia
i jednoczesnie racjonalizowalyby efektywnos¢ kosztowa, ktora rowniez bedzie miata znaczenie przy

rosngcych potrzebach w przysztosci.

Regionalny Plan Rozwoju Ushug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji okresla dziatania na
rzecz samorzadoéw oraz podmiotow ekonomii spotecznej, ktore beda realizowane przez ROPS,
departamenty merytoryczne Urzedu Marszatkowskiego oraz jednostki organizacyjne samorzadu

wojewodztwa.

Zrédtem finansowania realizacji Planu sg $rodki z funduszy europejskich EFS+ i EFRR w
programie regionalnym Fundusze Europejskie dla Swigtokrzyskiego na lata 2021-2027 (FES), érodki z
programu krajowego Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego (FERS), budzetu wojewodztwa.

Cele Regionalnego Planu Rozwoju Ushug Spotecznych i1 Deinstytucjonalizacji:

* Zintegrowanie regionalnych celéw i dziatan operacyjnych dotyczacych rozwoju ustug spotecznych
1 ustug zdrowotnych oraz procesu deinstytucjonalizacji w spdjny proces dziatan adresowanych przede
wszystkim do podmiotow lokalnych, odpowiedzialnych za organizowanie, dostarczanie
1 finansowanie tych ustug ze srodkéw wlasnych lub z innych zrodel, w tym z budzetu panstwa,;

* Silniejsze powigzanie dostepnych zrodel finansowania, w szczego6lnosci funduszy europejskich,
a takze innych zrodet finansowych dostepnych w wojewddztwie z regionalnymi i lokalnymi celami
1 dziataniami w obszarze ustug spotecznych;

* Wytyczenie poprzez dziatania finansowe i1 pozafinansowe oczekiwanych kierunkéow rozwoju ustug
na poziomie lokalnym i ponadlokalnym;

» Skoordynowanie dziatan podejmowanych przez rézne departamenty lub jednostki organizacyjne
samorzagdu wojewoddztwa oraz uwzglednienie potencjatu i zasobow sektora obywatelskiego
i partnerow spotecznych.

Dokumenty strategiczne krajowe, na ktorych opierano si¢ w procesie opracowania Planu:

* Ogolnoeuropejskie wytyczne dotyczace przejscia od opieki instytucjonalnej do opieki §wiadczonej
na poziomie lokalnych spotecznosci;

* Strategia Rozwoju Ustug Spotecznych, polityka publiczna do roku 2030, z perspektywa do 2035 r.;

* Zdrowa Przysztos¢. Ramy strategiczne rozwoju systemu ochrony zdrowia na lata 2021-2027,
z perspektywa do 2030;

* Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 roku. Ekonomia Solidarnosci Spotecznej;
* Krajowy Program Przeciwdziatania Ubostwu i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021- 2027,
polityka publiczna z perspektywa do roku 2030;

« Strategia na rzecz Osob z Niepelnosprawnosciami 2021-2030;

* Rekomendacje Ministerstwa Funduszy i1 Polityki Regionalnej: ,,Wtaczenie spoteczne w Programach

Regionalnych”.
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Rzadowe Programy z zakresu wsparcia spolecznego:

* Program za Zyciem,
* Program ,, MALUCH+" na lata 2022-2029,
* Program Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej,
* Program wieloletni "Senior+" na lata 2021-2025,
* Program wieloletni na rzecz Osob Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021-2025,
* Program Opieka 75+,
* Fundusz Solidarnos$ciowy,
* Od wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy osobom wykluczonym spotecznie i zawodowo,
* ,,Po pierwsze Rodzina!”- otwarty konkurs ofert w zakresie promocji rodziny na rok 2023.
Dokumenty o charakterze regionalnym
« Strategia Rozwoju Wojewodztwa Swigtokrzyskiego do 2030 roku,
« Strategia Polityki Spotecznej Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2021-2030,
« Program Fundusze Europejskie dla Swictokrzyskiego na lata 2021-2027,
* Wojewddzki Plan Transformacji dla wojewddztwa swietokrzyskiego na lata 2022-2026,
« Program Wspbétpracy Samorzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego z Organizacjami Pozarzadowymi
na 2023 r.,
* Wojewoddzki Program Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025,
* Wojewodzki program wyréwnywania szans osOb niepelnosprawnych i przeciwdzialania ich
wykluczeniu spolecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na r1zecz zatrudniania 0s6b
niepetosprawnych na lata 2021-2026,
* Regionalny Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastgpczej do roku 2025,
« Swietokrzyski Program Pomocy Spotecznej do roku 2023,
* Wojewddzki Program Przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznemu na lata 2018-2023,
» Wojewodzki Program poszerzania, zréznicowania i unowocze$niania pomocy i oparcia spoltecznego
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w zakresie pomocy i oparcia spotecznego 2023-2027.
* Regionalny Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej.
Gtéwnym celem planu jest zbudowanie skutecznego i trwalego systemu $wiadczenia ustug
spotecznych w wojewodztwie §wigtokrzyskim w ramach nastgpujacych obszardéw interwencji:
e  Wsparcie rodziny i pieczy zastepczej
e Osoby wymagajagce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu ze wzgledu na wiek, chorobe
1 niepetnosprawno$¢
e Osoby w kryzysie zdrowia psychicznego
e Osoby w kryzysie bezdomno$ci

e Obywatele panstw trzecich, migranci w tym uchodzcy
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We wszystkich obszarach interwencji zaplanowano dziatania w zakresie rozwoju ustug zgodnie
zwynikiem przeprowadzonej diagnozy regionalnej, ktéra stanowi zalacznik do Swictokrzyskiego

Planu Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji.

Odbiorcy adresowanych dzialan, wynikaja z obszaru interwencji. Zaliczamy do nich:
przedstawicieli JST, kadr¢ JOPS, czionkéw NGO, mieszkancéw wojewodztwa. Odbiorcy jak i
dziatania zaplanowane w Planie sg zgodnie z zapisami innych dokumentoéw strategicznych jak réwniez
nie moga przekracza¢ ram prawnych regulujacych, tak zadania jak i1 uprawnienia samorzadu

wojewodztwa.

Dziatania, do ktorych zobowiazany jest samorzad wojewodztwa, w duzej mierze dotycza
szkolenia i doskonalenia zawodowego kadr jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spoteczne;.
Nalezy jednak pamictaé, ze do zadan samorzadu wojewddztwa nalezy réwniez tworzenie i
promowanie innowacyjnych rozwigzan w zakresie pomocy spotecznej jak i wspieranie rodziny i
systemu pieczy zastepczej. Oznacza to, ze przy tworzeniu i testowaniu modeli, szczegolnie dziatan

majacych znamiona innowacyjnosci, mozliwe jest kierowanie dziatan bezposrednio do mieszkancow.

Dokument bedzie podlegatl corocznemu monitoringowi, ktéry zapewni zgodno$¢ dziatan
finansowanych ze S$rodkow europejskich oraz $rodkéw wilasnych Samorzadu Wojewodztwa
z wlasciwymi dokumentami strategicznymi, oraz pozwoli na biezgco weryfikowaé stan realizacji

Planu. Dokument, w zaleznoS$ci od potrzeb, moze by¢ aktualizowany.

W Planie zalozono réwniez dziatania wspierajagce i monitorujace, ktore sa wspolne dla
wszystkich obszarow: Koordynacja ustug spotecznych m.in. przez wspieranie tworzenia i dziatalnosci
centrow ustug spotecznych lub miejsc koordynacji ustlug spotecznych, szkolen z zakresu
deinstytucjonalizacji, wymiana dobrych praktyk, jak rowniez diagnozowanie sytuacji w wojewodztwie

w zakresie deinstytucjonalizacji i rozwoju ustug spotecznych oraz ekonomii spolecznej.

Swietokrzyski Plan Rozwoju Uslug Spolecznych i Deinstytucjonalizacji, przygotowano w oparciu

o diagnozg potrzeb w zakresie ustug spotecznych w kazdym z pigciu omawianych obszarow tj.

I. Wsparcie rodziny i pieczy zastepczej

Rozwdj zintegrowanych rozwigzan wzmacniajgcych rodziny, wigkszajgcych udzial
rodzinnych form pieczy zastepczej w opiece i wychowaniu oraz wspierajgcych proces

usamodzielnienia 0sob opuszczajqcych piecze zastepczq
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W wyniku przeprowadzonej diagnozy ustalono iz na terenie wojewoddztwa $wigtokrzyskiego
wystepuje niewystarczajaca liczba asystentow rodziny, w stosunku do zapotrzebowania zglaszanego
przez gminy oraz w stosunku do liczby rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu
bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych. Brak zatrudnienia asystenta rodziny w 8%
gmin. Jednoczesnie brak dostepnosci ustugi wsparcia rodziny przez rodziny wspierajace.
W wojewddztwie swigtokrzyskim nie odnotowano rodzin petnigcych funkcje rodziny wspierajace;j.
Na terenie wojewodztwa niedostatecznie rozwinigta infrastruktura placowek wsparcia dziennego dla
dzieci i mlodziezy. W 40% gmin wojewddztwa nie funkcjonujg tego typu placoéwki. Nierownomierny
rozklad jednostek specjalistycznego poradnictwa funkcjonujagcych w wojewodztwie. Jednostki tego
typu skoncentrowane sg w centrum regionu i duzych miastach powiatowych. Co skutkuje utrudniang
dostepnoscig ustug specjalistycznego poradnictwa w szczegolnosci dla mieszkancoOw terenow
wiejskich oddalonych od Kielc 1 duzych miast powiatowych. W wojewddztwie obserwuje si¢ wyzsze
niz §rednio w Polsce wskazniki wystepowania przypadkow przemocy domowej. Jednoczes$nie notuje
si¢ utrzymujacy si¢ wysoki odsetek dzieci przebywajacych w pieczy instytucjonalnej (27%).
Co drugie dziecko w pieczy zastepczej znajduje si¢ na skutek, problemu uzaleznia najblizszych
od alkoholu lub innych $rodkéw (51%). Rodziny zastepcze zawodowe stanowig zaledwie 2% ogoétu
rodzin zastepczych funkcjonujgcych w wojewodztwie $wigtokrzyskim. Niewielka liczba rodzin
zastepczych zawodowych pehiacych funkcje pogotowia rodzinnego (8 rodzin) oraz rodzin
zastepczych zawodowych specjalistycznych (3 rodziny). Niewystarczajaca liczba koordynatorow
rodzinnej pieczy zastgpczej (zapotrzebowanie na co najmniej 10 etatow). Niedostateczna liczba

mieszkan chronionych treningowych dla usamodzielnianych wychowankdw pieczy zastepcze;.

Grunt dla procesu deinstytucjonalizacji stanowia ustugi spoteczne o charakterze
profilaktycznym. System wsparcia rodziny musi opiera¢ si¢ przede wszystkim na sieciach lokalnego
wsparcia rodziny w gminach, dziatajacych lokalnie i blisko o0s6b wymagajacych pomocy.
Kluczowymi elementami wsparcia rodziny jest praca socjalna, wsparcie asystentow rodziny,
dziatalno$¢ placowek wsparcia dziennego, poradnictwo oraz rodziny wspierajace. Jak wynika
z diagnozy w wojewddztwie swietokrzyskim wszystkie formy wsparcia mozliwe do wykorzystania
w ramach obecnych uregulowan prawnych, nie sg wystarczajaco wykorzystywane. W zwigzku
z powyzszym nalezy wspiera¢ rozwoj ustug profilaktycznych i bezposrednich ushug srodowiskowych
wspierajacych dzieci i rodzing. Waznym elementem rozwoju systemdéw wsparcia dzieci i rodzin jest
koordynacja oraz wspoélpraca multiprofesjonalna przedstawicieli réznorodnych shizb, instytucji,
zawodowcow pomocowych. W sytuacji dysfunkcjonalno$ci rodziny biologicznej i co za tym idzie
wystgpieniem konieczno$ci umieszczenia dziecka w pieczy zastgpczej konieczne, jest stosowanie
zasady pierwszenstwa pieczy rodzinnej przed instytucjonalng. Nalezy intensyfikowaé dziatania
gwarantujace zmiang struktury pieczy zastepczej poprzez ograniczenie jej form instytucjonalnych na

rzecz form rodzinnych. Obecna liczba rodzin zastepczych nie zaspokaja biezacych potrzeb. Istotnym
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elementem wsparcia $wiadczonego osobom opuszczajacym piecze zastgpcza jest objecie ich

kompleksowa, wiclozakresowa pomoca, a w szczegolnosci mieszkalnictwem chronionym.

Integralng role w procesie wzmacniania potencjatu rodzin odgrywa podnoszenie kompetencji
kadry pracujacej w obszarze wspierania rodziny i systemie pieczy zastgpczej, co niewatpliwie ma

wplyw na pozostawanie dzieci w srodowisku rodzinnym oraz wzmocnienie roli i funkcji rodziny.

II. Osoby wymagajace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu ze wzgledu na wiek, chorobg

1 niepetnosprawnos¢

Zbudowanie skutecznych i trwalych lokalnych systemow opieki dlugoterminowej
opartych na dostosowanej do lokalnych potrzeb ofercie ustug spolecznych

i zdrowotnych swiadczonych w formie srodowiskowej oraz dziennej.

Na podstawie danych diagnostycznych ustalono, iz wojewddztwo $wietokrzyskie jest regionem
najszybciej starzejacym si¢ w Polsce. Jednocze$nie malejg zasoby nieformalnej opieki nad osobami
starszymi. Region charakteryzuje si¢ jednym z najwyzszych wskaznikow liczby osob z orzeczeniem
o stopniu niepetnosprawnosci lub stopniu niezdolno$ci do pracy na 10 tys. ludnosci. Zasoby
infrastruktury wsparcia o charakterze dziennym nie sg dostatecznie rozwinigte, a ich rozmieszczenie
na terenie wojewodztwa jest nierownomierne. Brak tego typu infrastruktury najczesciej
odnotowywany jest w poludniowej czesci wojewddztwa. Nalezy podkresli¢, iz w 12 gminach nie
odnotowano realizowanych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania. Tymczasem Gminy
prognozuja wzrost zapotrzebowania na ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania. Jednoczesnie az
81 gmin nie realizowato specjalistycznych ushug opiekunczych w miejscu zamieszkania, natomiast
50 gmin nie realizowato ustug polegajacych na wsparciu mieszkancéw w §rodowisku lokalnym przez
asystenta osoby z niepetnosprawnosciami. 63 gminy nie realizowaty ustugi opieki ,,wytchnieniowe;j”
dla opiekuna faktycznego osoby potrzebujacej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, a 88 gmin nie
realizowato sgsiedzkich ustug opiekunczych. Ponadto 82 gminy nie realizowaty ustugi transportowe;j
dla swoich mieszkancow zwigkszajacej mobilnos¢ oséb potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu. Zdiagnozowano niedostateczny dostgp do leczenia geriatrycznego. Na terenie
wojewddztwa $Swigtokrzyskiego wystepuje niewystarczajgca liczba podmiotow zajmujacych

si¢ rehabilitacjg, co powoduje dlugi czas oczekiwania na mozliwo$¢ korzystania z ww. ustug.

Kluczowym wyzwaniem dla polityki spotecznej wojewddztwa §wictokrzyskiego staje si¢ starzenie
spoleczenstwa. Wraz z postgpujacym starzeniem si¢ populacji wojewoddztwa $wigtokrzyskiego
wzrasta¢ bedzie liczba osdéb z niepelnosprawno$ciami oraz osdb potrzebujacych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu. Nalezy przewidywaé¢ dynamiczny wzrost zapotrzebowania na ustugi
spoteczne,  ktorych  odbiorcami  bedzie coraz  liczniejsza  grupa  senioréw,  0séb

z niepelnosprawnosciami wymagajacych opieki oraz calodobowego lub dziennego wsparcia.
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Na wyzwania zwigzane ze starzeniem si¢ populacji naktadac¢ si¢ bedzie malejacy potencjat opickunczy
najblizszego otoczenia, wynikajgcy m.in. z malejacego wspotczynnika dzietno$ci czy ujemnego salda
migracji, ktore obserwujemy w regionie. Co moze w przysztosci skutkowac¢ nasileniem si¢ problemow

zwigzanych z zapewnieniem wiasciwej opieki osobom starszym.

W przypadku osob potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowania szczegoélnie wazny
jest rozw6j m.in.: ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych, ustug asystenta osoby
z niepelnosprawnosciag, ustug sgsiedzkich, oraz infrastruktury spotecznej o charakterze
srodowiskowym tj. dziennych doméw pomocy, klubéw seniora, klubow samopomocy oraz mieszkan
wspomaganych. Wsparcie w zakresie mieszkalnictwa i dostosowania przestrzeni zyciowej do potrzeb
zwigzanych z niepelnosprawnoscig, jest najbardziej kluczowe dla osdb z niepelnosprawnoscia.
Glownym celem deinstytucjonalizacji jest rozwdj ustug uwzgledniajacych podmiotowosé¢ jednostki,
swiadczonych w $rodowisku zamieszkania. W kontek$cie zapewnienia dziatan podejmowanych
na rzecz oséb potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu istotnym jest zapewnienie
wsparcia ich opiekunom nieformalnym, niezbgdny jest tu rozwdj roznych form opieki
wytchnieniowej. Jej zadaniem jest odcigzenie cztonkoéw rodzin, lub opiekunéw osob wymagajacych
intensywnego wsparcia przez pomoc w codziennych obowigzkach, lub zapewnienie czasowego

zastepstwa w ich wykonywaniu.

III. Osoby w kryzysie zdrowia psychicznego

Poprawa dostegpu do ustug opieki psychiatrycznej oraz oparcia spolecznego dla

dzieci i mlodziezy oraz dorostych doswiadczajgcych kryzysu psychicznego.

Wysoki wskaznik liczby o0so6b leczonych w poradniach dla o0s6b z zaburzeniami zdrowia
psychicznego na 1000 mieszkancow w regionie (43,8), wyzszy o 6,4 w stosunku do $redniej wartosci
tego wskaznika odnotowanej w kraju. Wzrost wskaznika liczby samobojstw na 10 tys. mieszkancow
w regionie w okresie trzech lat z 1,8 do 2,2. Wyzszy wskaznik liczby samobojstw na 10 tys.
mieszkancéw w odniesieniu do S$redniej krajowe;. Wazrost liczby oséb  korzystajacych
ze specjalistycznych ushug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi o 14%. Jednocze$nie
nalezy zauwazy¢, iz na terenie wojewodztwa wystepuje brak realizacji specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi na terenie 41 gmin. Nieréwnomierny dostep
do opieki psychiatrycznej w regionie, w szczego6lnosci ograniczony dostep do $wiadczen opieki
psychiatrycznej dla mieszkancow terenow wiejskich oraz trudnosci w dostepie do poradni
psychologiczno-pedagogicznych (dtugi czas oczekiwania). Problem stanowi réwniez brak dostepu
do kompleksowego leczenia psychiatrycznego dzieci i1 mlodziezy oraz zbyt mata ilo$é
srodowiskowych form wsparcia tj.: centra zdrowia psychicznego, zespoty leczenia §rodowiskowego,

mieszkania chronione o charakterze wspomaganym dla 0s6b chorujacych psychicznie.
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Kluczowym we wdrazaniu procesu deinstytucjonalizacji jest rozwoj ustug Srodowiskowych
jak najblizej miejsca zamieszkania. W dziatalnosci podmiotdow zaangazowanych we wsparcie 0sob
w kryzysie zdrowia psychicznego nalezy zwrdci¢ szczegolng uwage na kwesti¢ koordynacji ustug
spolecznych i zdrowotnych. Celem rozwoju ustug w formie $rodowiskowej oraz dziennej jest
ograniczenie liczby hospitalizacji z powodu zaburzen psychicznych, ograniczenie liczby o0sob
przebywajacych w domach pomocy spotecznej dla osoéb z zaburzeniami psychicznymi oraz
poszerzenie oferty pomocowej w srodowisku lokalnym. Oferta ta ma pozwoli¢ na wybor ustug
uwzgledniajacych podmiotowos¢ jednostki, jej indywidualne potrzeby i mozliwos$¢ pelnienia przez nig

dotychczasowych rdl spotecznych.

IV. Osoby w kryzysie bezdomnosci i zagrozone wykluczeniem z dostepu do mieszkan

Stworzenie kompleksowego i skutecznego systemu ustug dla osob w kryzysie

bezdomnosci.

Tylko 2 gminy realizowaly ustuge polegajaca na pracy z osobami w kryzysie bezdomnosci
(Streetworking). Jednoczesnie liczba o0so6b korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu
bezdomnosci stale maleje. Na obszarze 4 powiatow nie odnotowano noclegowni, ogrzewalni,
schronisk dla osob w kryzysie bezdomno$ci. Problemem jest niewystarczajgca liczba mieszkan

treningowych i innych form mieszkalnictwa.

Bezdomno$¢ to jedna z najbardziej ztozonych form wykluczenia spolecznego. Spora cze$¢ osob
w kryzysie bezdomnos$ci znajduje si¢ poza wszelkimi statystykami, liczeni sg tylko ci, ktérzy zwracaja
si¢ 0 pomoc. Osoby w kryzysie bezdomnosci moga skorzysta¢ ze §wiadczen pienieznych, takich jak
zasitek celowy, okresowy, staly, oraz §wiadczen niepieni¢znych. Wsérod nich szczegdlng role petni
praca socjalna, ktéra ma na celu pomoc w odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie.
Formg pracy socjalnej z osobami bezdomnymi jest w szczegdlnosci streetworking. W procesie
wsparcia 0sob bezdomnych wazna role odgrywa udost¢pnianie i rozwijanie innych form pomocy
pozainstytucjonalnej, np. ,,najpierw mieszkanie” begdace specjalistyczng formg pomocy kierowana
do 0s6b od lat korzystajacych z tradycyjnej pomocy z tytulu bezdomnosci i mimo tego nadal
pozostajacych bez domu: cierpiacych z powodu zaburzen psychicznych lub uzaleznionych. Stad
potrzeba propagowania i rozwoju roznorodnych rozwigzan mieszkaniowych, majac na uwadze
mozliwo$¢ zaadaptowania ich do lokalnych warunkéw i mozliwosci, a takze popularyzacja wiedzy

o modelu ,,najpierw mieszkanie” oraz najmie socjalnym.
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V. Obywatele panstw trzecich, w tym migranci.

Rozwdj ustug spolecznych wspierajqcych aktywngq integracje spoleczng obywateli

panstw trzecich.

W ostatnich latach obserwujemy wzrost o 76,5% liczby decyzji wydanych przez Wojewode
Swigtokrzyskiego uprawniajacych do pobytu w Polsce. Nieréwnomierny dostep do ustug
dedykowanych migrantom. Nieréwnomiemny dostep do ustug integrujacych obywateli panstw trzecich
na rynku pracy. Niewystarczajagce wsparcie skierowane do pracodawcoéw zatrudniajacych obywateli
panstw trzecich. Niewystarczajacy dostep do podmiotow koordynujacych dziatania dot.
zabezpieczenia bytowego, integracji i zatrudnienia. Nierownomierny dostgp do infrastruktury

mieszkan o charakterze chronionym.

W ostatnich latach Polska do$wiadcza nasilonego procesu migracji. Sytuacja zwigzana
z naptywem cudzoziemcdw zmienita si¢ diametralnie w zwigzku z konfliktem zbrojnym w Ukrainie.
Napltyw cudzoziemcoéw rodzi okre$lone konsekwencje dla polityki spotecznej zwigzane, chociazby
z procesem wsparcia socjalnego, edukacja oraz integracja spoleczng. Z uwagi na naplyw
cudzoziemcow do wojewodztwa Swietokrzyskiego, wspieranie tej grupy staje si¢ coraz istotniejszym
elementem polityki spotecznej. Wsparcie to (w zaleznosci od potrzeb), powinno objaé dziatania na
rzecz asymilacji, pomoc prawng, psychologiczng oraz socjalng, nauke jezyka. W stanie
nadzwyczajnym, jakim jest konflikt zbrojny za wschodnig granica kraju, kwestia cudzoziemcow
bedzie istotnym elementem polityki spolecznej. Zatozenia dotyczace deinstytucjonalizacji w tym
obszarze opierajg si¢ na rozwoju oferty kompleksowych, zindywidualizowanych ustlug na rzecz
obywateli panstw trzecich w tym migrantow, $wiadczonych jak najblizej miejsca zamieszkania,

w formach dziennych, dostosowanych do indywidualnych potrzeb.

I. CHARAKTERYSTYKA GMINY

Gmina Miedziana Goéra usytuowana jest w wojewodztwie Swigtokrzyskim, w powiecie
kieleckim. Jestto gmina wiejska, ktora stanowi integralng czgs¢ aglomeracji kieleckiej i1 lezy
w bezposrednim sgsiedztwie Kielc, stolicy wojewodztwa swietokrzyskiego. Miedziana Gora 1 Kielce

sg $cisle powigzane zarowno pod wzgledem administracyjnym, jak i gospodarczym.

Gmina Miedziana Goéra zachwyca swoimi wysokimi walorami przyrodniczymi i jest czesto
nazywana "Zielonymi Ptucami Kielc". To miejsce, gdzie natura ukazuje si¢ w pelnej krasie, oferujac
mieszkancom i odwiedzajagcym niezwykle mozliwosci do kontaktu z otaczajgcym Srodowiskiem.

Przyroda ta stanowi prawdziwe zrodlo inspiracji i odpoczynku od miejskiego zgietku. Jednym

11

Id: 4A3A1775-0879-463D-ACFD-B6A620158A2F. Podpisany Strona 12



z kluczowych atutow Gminy Miedziana Gora jest rowniez jej bliskos¢ do centrum Kielc. To zaledwie
krotka podrdz, ktora umozliwia tatwy dostep do wszystkich udogodnien, jakie oferuje miasto. Dzigki
temu mieszkancy gminy moga cieszyC si¢ spokojem zycia na wsi, nie rezygnujac jednoczesnie
z dostgpu do kulturalnych i edukacyjnych atrakcji stolicy wojewodztwa. To wiasnie potaczenie
urokéw przyrody, bliskosci Kielc i bogatej infrastruktury gminy sprawia, ze Miedziana Gora jest
miejscem wyjatkowo atrakcyjnym dla osob poszukujgcych idealnego miejsca do osiedlenia si¢. Gmina
ta stwarza doskonale warunki do zycia, pracy i relaksu, co przycigga zarowno nowych mieszkancow,

jak 1 turystow, ktorzy pragna odkry¢ jej niepowtarzalny urok.

Obszar Gminy Miedziana Gora potozony jest na terenie gorzystym, rozciggajacym si¢ na
zachodnich stokach pasma Lysogorskiego. Ten teren jest przecinany przez dwa strumienie: Bobrza
i Sufraganiec. Na potnocnym obszarze gminy, powyzej wsi Kobylaki, znajduje si¢ obszerny kompleks
lesny. Granice potudniowg i wschodnig gminy w okolicach Podgrodzia i Miedzianej Géry wyznaczaja
obszary lesne, ktére sg czgscig rezerwatu lesnego "Sufraganiec" oraz stanowig integralng czesé

Suchedniowsko-Oblegorskiego Parku Krajobrazowego. 12

W niedalekiej okolicy Miedzianej Gory znajduje si¢ takze pomnik przyrody Gory Kamien

0 wysokos$ci 393 m n.p.m., z naturalnym odstoni¢ciem warstw piaskowca dewonskiego.

Stolica gminy, Miedziana Gora, to stare osiedle gornicze zwigzane z pobliskimi kopalniami
rud miedzi 1 zelaza, ktore byly eksploatowane w XVI-XIX wieku oraz w okresie 1915-1918 roku.
Czes$¢ wsi znajduje sie na obszarze historycznych hald. W okolicy zachowaty si¢ zuzlowe resztki
i dawne otwory szybowe, takie jak "Barbara", "Franciszek", "Fryderyk", "Karol", "Stanistaw August"
i "Wiadystaw". Swiadectwem tych tradycji jest osiemnastowieczna kaplica gornicza pw. Sw. Barbary,

ktora stoi do dzisiaj na Gorze Kaplicznej.

Miejscowos¢ zyskata ogolnopolska stawe dzigki decyzji Komisji Menniczej, ktora w 1786
roku nakazata wykorzystywaé kruszec wydobywany na Miedzianej Gérze do wybijania polskich
monet miedzianych (potgrosze, grosze i trojaki) w warszawskiej Mennicy Koronnej. W potowie XIX
wieku w Miedzianej Gorze istniala rowniez wytwornia fajansu, ktora opierata swojg dziatalnosé

na miejscowych ztozach glinki.

Gmina Miedziana Goéra sgsiaduje z 6 gminami:

* od potudniowego-zachodu z Gming Piekoszow,
* od zachodu z Gming Strawczyn,

* od p6tnocnego-zachodu z Gming Mnidw,

* od potudniowego-wschodu z Gming Mastow,

* od potnocnego-zachodu z Gming Zagnansk,

* od potudnia z Miastem Kielce.
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Gmina stanowi dobry punkt komunikacyjny. Na granicy gminy znajduje si¢ wazny wezet
komunikacyjny. Przez Gmin¢ Miedziana Gora przebiegaja drogi krajowe i wojewddzkie majace
strategiczne znaczenie dla regionu $wictokrzyskiego. Przez Gming Miedziana Gora przebiegaja droga
krajowa S-7 Gdansk-Warszawa-Kielce—Krakow-Chyzne o dtugosci na terenie gminy 7,5 km, droga
krajowa nr 74 Krasnik-Opatoéw-Kielce-Sulejow-£.6dz o dlugosci na terenie gminy 13,3 km, droga
wojewodzka nr 748 Miedziana Gora-Ruda Strawczynska o dlugosci na terenie gminy 4,0 km oraz

droga wojewodzka nr 750 Cminisk-Lekomin o dtugoéci na terenie gminy 1,6 km.

Mniow

Za/ghaﬁsk

Bodzentyn

Nowa Stupia

tagow

Chmielnik

Spoteczenstwo odgrywa kluczowa role jako podmiot w procesie rozwoju lokalnego.
To wlasnie obywatele majg wptyw na ksztaltowanie ustroju, systemu gospodarczego oraz charakteru
i sktadu organow wladzy samorzadowej, ktore nastgpnie determinujg strategic rozwoju danego
obszaru. Jednym z istotnych czynnikow wptywajacych na ksztattowanie polityki lokalnej jest ocena

sytuacji demograficznej.

W Gminie Miedziana Gora szczegdlng uwage zwraca si¢ na réznorodne czynniki
demograficzne, ktore stanowig istotng podstawe analizy mozliwosci i potrzeb rozwoju. Obejmuje
to aspekty takie jak liczba ludno$ci, podziat plci, statystyki urodzen i zgonéw, a takze struktura
wiekowa mieszkancow. Te informacje sg niezwykle istotne, poniewaz pozwalajg na dokltadne
zrozumienie aktualnej sytuacji spoteczenstwa lokalnego. Przygladajac si¢ tym czynnikom, gmina
moze doktadnie okresli¢, jakie sg jej aktualne potrzeby i wyzwania zwigzane z populacja. Na przyktad,
analiza struktury wiekowej moze poméc w planowaniu dzialan zwigzanych z edukacja, opieka
zdrowotng i1 programami spotecznymi, aby sprosta¢ potrzebom réznych grup wiekowych. Dane
dotyczace urodzen i zgondw moga wskazywac na ewentualne zmiany demograficzne, ktore z kolei

wplyng na rozw¢j infrastruktury i ustug publicznych.

Ocena sytuacji demograficznej stanowi wigc istotny punkt wyjscia do opracowania efektywnej

strategii rozwoju gminy, uwzgledniajgcej realne potrzeby i aspiracje jej mieszkancow. W ten sposob
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spoleczenstwo staje si¢ aktywnym uczestnikiem procesu lokalnego rozwoju, decydujgac o ksztalcie
przyszlosci swojego regionu. W roku 2018 ludnos¢ gminy w 51,01 % stanowily kobiety a 48,99 %
mezczyzni, nastgpnie w 2019 roku 51,23 % kobiety a 48,77 % mezczyzni. W 2020 roku 51,22 %
kobiety 1 48,78 % mezczyzni, rok 2021 to 51,29 % kobiet 1 48,71 % mezczyzn w 2022 1. 51,31 %
kobiet i 48,69 % me¢zczyzn. Bioragc pod uwage powyzsze dane, nalezy stwierdzi¢, ze struktura
mieszkancow gminy w podziale na pte¢ wpasowuje si¢ w ogdlnopolska norme tzn. 51,69 % kobiet do
48,31 % mgzczyzn. Ponadto powyzsze dane potwierdzaja, ze wspotczynnik korelacji danych
dotyczacych podziatu mieszkancow gminy na ple¢, z danych ewidencji ludnosci jest zblizony do
wspolczynnika ankietowanych osob, ktore wypehily ankiete opracowang i przedstawiong w dalszej
czesci strategii, tj. stosunek ilosci kobiet do mezczyzn 54 % do 46 %. Najwigksza liczba osob
zamieszkuje w kolejnosci miejscowosé Miedziana Gora, nastepnie Cminisk (w tym Cminsk Koscielny
— Wyrowce), Kostomtoty Pierwsze, Kostomtoty Drugie, Tumlin — Wykien, Porzecze, Przyjmo, Tumlin

— Podgrod, Ciosowa oraz Bobrza.

Przyrost naturalny mozna wyrazi¢ jako dodatni, gdy liczba urodzen przewyzsza liczbe
zgonow, lub jako ujemny, gdy liczba zgonow przewyzsza liczbe urodzen. W latach 2018 i 2019,
przyrost naturalny byt dodatni, co oznacza, Zze liczba urodzen przewyzszala liczbe zgonodw,
przyczyniajac si¢ do wzrostu populacji. Jednak w latach 2021 i 2022, przyrost naturalny byt ujemny,

co oznacza, ze liczba zgonow przewyzszata liczbe urodzen, co moze wplywaé na spadek populacji.

Niemniej jednak, na podstawie og6lnych trendéow demograficznych i przyczyn znanych
od 2021 roku, moga by¢ rozwazane nastepujgce potencjalne czynniki wptywajace na ujemny przyrost

naturalny w gminie:

1. Niska dzietno$¢: W Gminie Miedziana Goéra obserwowalny jest dos¢ wysoki poziom
dzietnosci w latach 2018 — 2020. Nieznaczny spadek nastapit od roku 2021, nizsza dzietnos¢ moze
wynika¢ z wielu czynnikoéw, takich jak opdznianie decyzji o posiadaniu dzieci, trudnosci finansowe,

zmiany w stylu zycia, wyzszy wiek rodzicow w momencie narodzin dziecka, itp.

2. Starzenie si¢ spoteczenstwa: Polska, podobnie jak wiele innych krajéw, zmaga si¢
ze starzeniem si¢ spoleczenstwa, co oznacza, ze odsetek 0sob w starszych grupach wiekowych
wzrasta. Proces starzenia si¢ spoteczenstwa moze wplywacé na wzrost liczby zgondéw i spadek liczby

urodzen.

3. Pandemia COVID-19: Pandemia COVID-19 miata potencjalnie wptyw na demografi¢ Polski
a takze gminy w latach 2021 i 2022. Bezposrednie skutki pandemii, takie jak zachorowania i zgony,
moga wpltyna¢ na ujemny przyrost naturalny. Ponadto, pandemia mogta wptynaé na zmiany zachowan

spotecznych, w tym na wybory dotyczace posiadania dzieci.
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Mozemy zauwazy¢ wzrost liczby 0sob w grupach wiekowych 61+ 1 66+ lat, co wskazuje na
proces starzenia si¢ spoteczenstwa. Natomiast liczba ludnos$ci w grupach wiekowych 0-17 lat, 18-25
lat oraz 26-60/65 lat pozostaje na ogo6t stabilna. Struktura wiekowa mieszkancow gminy prezentuje si¢
niekorzystnie. Wielka cze¢$¢ populacji zbliza si¢ do granicy wieku poprodukcyjnego, co rodzi pewne
wyzwania. Niestety, nie jest ona zastgpowana w wystarczajacym stopniu przez osoby mtode w wieku
przedprodukcyjnym. To zjawisko moze prowadzi¢ do roéznych problemow, takich jak niedobor sity
roboczej 1 utrudnienia w zapewnieniu opieki spolecznej dla osob starszych. Jednoczesnie zauwaza si¢
takze rosnaca liczbe osob starszych w populacji, co wigze si¢ z wydluzajaca si¢ $rednig dlugoscia
zycia. Chociaz to z pewnoscig pozytywny aspekt, wigze si¢ rowniez z wyzwaniami zwigzanymi
z opieka zdrowotng, dtugoterminowsq opieka spoleczng oraz zapewnieniem odpowiednich warunkow
iustug dla seniorow. Aby skutecznie zarzgdza¢ tymi wyzwaniami, konieczne jest podejmowanie
dzialan majacych na celu zachgcanie do aktywno$ci zawodowej i1 spolecznej oséb w wieku
poprodukecyjnym, a takze wspieranie rozwoju mtodszej generacji. Ponadto, system opieki zdrowotnej
1 spotecznej powinien by¢ dostosowany do potrzeb rosngcej grupy seniordéw, aby zapewni¢ im godne
1 zdrowe starzenie si¢. Wszystkie te dzialania beda kluczowe dla zapewnienia zréwnowazonego

rozwoju i dobrobytu mieszkancoéw gminy w przysztosci.

Na terenie Gminy Miedziana Goéra wystepujg liczne problemy spoteczne, ktére stanowia
wyzwanie 1wymagajg interwencji ze strony samorzagdu Gminy Miedziana Goéra. Osoby
niepetnosprawne i dtugotrwale chore czesto napotykajg na liczne problemy w swojej gminie, ktére
moga znaczaco utrudnia¢ im zycie i dostgp do podstawowych ustlug. Nadmieni¢ nalezy, ze wsrod
ankietowanych 0so6b az 75 to osoby z orzeczong niepetnosprawnoscig. Oto kilka takich problemow
oraz sposoby ich rozwigzania: . Gmina powinna inwestowa¢ w dostosowanie infrastruktury wilasnej
do komunikacyjnych 1 cyfrowych zgodnie z ustawg o zapewnianiu dostgpnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami oraz ustawg o dostgpnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotow publicznych. Nalezy przeprowadza¢ spotkania i konsultacje z osobami
niepetnosprawnymi, aby pozna¢ ich potrzeby i opinie. Ponadto likwidacja barier architektonicznych
umozliwi pehiejszy udzial w zyciu spotecznym gminy osobom z niepelnosprawnosciami. Wedtug
mieszkancow Gminy Miedziana Goéra Gmina powinna wspOlpracowa¢ z  lokalnymi
przedsigbiorstwami i  instytucjami  edukacyjnymi, aby promowa¢ zatrudnienie  0sob
z niepetnosprawnosciag oraz tworzy¢ programy szkoleniowe i stazy. Zasadnym jest roéwniez

inwestowanie w specjalne placowki edukacyjne i rehabilitacyjne dla oséb z niepetnosprawnoscia.

Jednocze$nie Gmina powinna poprawi¢ jako$¢ opieki zdrowotnej, poprzez dodatkowe
zatrudnienie lekarzy specjalistow oraz dostosowanie oferty ochrony zdrowia do potrzeb osob

z niepelnosprawnosciami. Ponadto nalezy przeprowadzi¢ szkolenia dla pracownikéw socjalnych
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z zakresu obstugi 0sob z niepelnosprawnosciami, ktore usprawnig obstuge osoéb niepelnosprawnych

1 pomogg w ubieganiu si¢ o $wiadczenia i dostepie do odpowiednich programéw wsparcia.

Kolejng kwestiag nawigzujaca do tematu osob z niepelnosprawnosciami oraz o0sob starszych
jest dostepnos¢. Dostepnos¢é budynkow to istotny aspekt urbanistyki i planowania przestrzennego,
ktory ma szeroki wpltyw na spoleczenstwo, ekonomie i1 jakos¢ zycia. Oto kilka powoddéw, dlaczego

dostepnos¢ budynkow jest wazna:

1. Wlaczenie spoleczne: Dostepnos¢ budynkéw ma znaczenie dla zapewnienia wlgczenia
spolecznego wszystkich grup ludnosci, w tym 0s6b z niepetnosprawnosciami. Dostgpne budynki
umozliwiajg osobom z ograniczeniami fizycznymi, sensorycznymi lub intelektualnymi korzystanie

z ustug 1 uczestnictwo w zyciu spotecznym.

2. Rownos¢ szans: Dostgpno$¢ budynkow pomaga w zapewnieniu rownosci szans
dla wszystkich. Ograniczenia dost¢pu do budynkow mogg prowadzi¢ do wykluczenia spotecznego

i ekonomicznego dla 0sob, ktore nie moga fizycznie wej$¢ do budynkéw lub korzystaé z ustug.

3. Ulatwienie codziennego Zycia: Dla wielu ludzi, w tym oso6b starszych i rodzicow z matymi
dzie¢mi, dostgpnos¢ budynkow utatwia codzienne zycie. Dobre rozwigzania dostepu, takie jak rampy,

windy, szerokie drzwi i korytarze, utatwiajg przemieszczanie si¢ i korzystanie z ustug publicznych.

4. Zrownowazony rozwdéj: Dostepno$¢ budynkéw odgrywa role w  promowaniu
zrbwnowazonego rozwoju miast i obszardw wiejskich. Umozliwia mieszkancom Kkorzystanie

z roznych ustug i miejsc pracy bez konieczno$ci dlugotrwatych podrozy.

5. Rozwéj gospodarczy: Dostepnos$¢ budynkow ma wptyw na rozwdj gospodarczy. Firmy moga
przyciaga¢ wiecej klientow i pracownikow, jesli ich budynki sg dostepne dla réznych grup ludnosci.

To moze przyczyni¢ si¢ do wzrostu zyskoéw i zatrudnienia.

6. Przeciwdzialanie dyskryminacji: Dostepno$¢ budynkéw ma znaczenie w kontekscie
przeciwdziatania dyskryminacji. Zapewnienie rownego dostepu do budynkoéw i ustug jest waznym

elementem walki z dyskryminacja na podstawie niepelnosprawnosci.

W Polsce przepisy i normy dotyczace dostgpnosci budynkow, reguluje ustawa o zapewnieniu
dostepnosci 0sob ze szczegdlnymi potrzebami. Niedostosowanie budynkéw do tych wymogdéw moze
prowadzi¢ do konsekwencji prawnych. Dostgpnos¢ budynkéow ma fundamentalne znaczenie dla
tworzenia bardziej sprawiedliwych i dostgpnych spoteczenstw, ktéore umozliwiaja wszystkim
obywatelom pelne uczestnictwo w zyciu spolecznym i gospodarczym. Dlatego planowanie
i projektowanie budynkoéw z uwzglednieniem dostgpnosci jest kluczowym aspektem tworzenia
lepszych spotecznosci i miast. Nalezy zwrdci¢ uwagg na fakt, ze jedynie budynki Gminnego Osrodka

pomocy Spotecznej oraz Samorzadowego Osrodka Zdrowia zostaly wskazane przez wickszosé
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mieszkancow, jako ,,dostepne”, znaczy to nic innego, jak to, ze osoby ze szczegdlnymi potrzebami,
takie jak osoby starsze, z niepelnosprawnosciami, matki z matymi dzieémi majg tatwy do nich dostep.
Natomiast pozostata cze¢$§¢ budynkow gminnych jest niedostgpnych. Co prawda Urzad Gminy
w Miedzianej Gorze posiada alternatywny punkt dostepu, tj. punkt obslugi interesanta, gdzie osoby
ze szczegOlnymi potrzebami mogg zatatwi¢ swoje sprawy, jednakze jest to tylko rozwigzanie

tymczasowe 1 nie powinno stanowi¢ odpowiedzi na potrzeby tych o0sob.

Rozwigzanie problemow oséb niepelnosprawnych i dtugotrwale chorych w gminie wymaga
zaangazowania spotecznosci lokalnej, wtadz gminy oraz organizacji pozarzadowych. Wazne jest, aby
wszystkie dziatania byly podejmowane w konsultacji z osobami niepelnosprawnymi, aby zapewnié

petne uwzglednienie ich potrzeb i perspektyw.

Kolejnym problemem wskazywanym przez mieszkancow Gminy Miedziana Gora jest brak
pracy. W Polsce, wedtug ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, bezrobotnym jest
osoba niezatrudniona i niewykonujaca innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjecia
zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy, nie uczaca si¢ w szkole w systemie dziennym,
zarejestrowana we wlasciwym powiatowym urzedzie pracy. Podstawowym miernikiem wielkos$ci
bezrobocia jest stopa bezrobocia, czyli stosunek liczby bezrobotnych zarejestrowanych do liczby
ludno$ci aktywnej zawodowo tj. pracujacej i bezrobotnej lacznie, wyrazony w procentach. zgodnie
z danymi Powiatowego Urzedu Pracy w Kielcach, na koniec roku 2022 liczba 0s6b bezrobotnych
na terenie gminy Miedziana Goéra to 311 osob, co stanowi 2,66% ogdtu mieszkancow gminy.
Na tle Polski zjawisko bezrobocia w gminie wyglada korzystnie, gdyz bezrobocie w Polsce na koniec
roku 2022 wynosito 5,2 %. Ponadto zgodnie ze sprawozdaniem z dziatalno$ci Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Miedzianej Gorze za 2022 rok liczba klientow korzystajacych z pomocy,
ktorych jednym z probleméw byto bezrobocie to 98 0s6b w tym 75 dlugotrwale bezrobotnych w
wieku 55+. Jak wida¢ na podstawie powyzszych danych stopa bezrobocia w Polsce na przestrzeni 32
lat znacznie si¢ réznita, do§wiadczenie zyciowe ankietowanych os6b moglo przyczyni¢ si¢
do wskazania bezrobocia jako jednego z glownych problemow spotecznych w gminie. Niemniej
jednak wskazanie problemu bezrobocia, jako trzeciego najbardziej istotnego w opinii mieszkancow

wskazuje na koniecznos$¢ jego przeanalizowania.

Do dzialan na szczeblu gminnym moggcych pomdéc w zmniejszeniu poziomu bezrobocia mozna

zaliczy¢ przede wszystkim:

1. Rozwdj lokalnych przedsiebiorstw: Wspieranie matych i $rednich przedsiebiorstw (MSP)
poprzez zapewnienie dostepu do kapitatu, doradztwo biznesowe i ulgi podatkowe. Tworzenie

inkubatorow biznesu i przestrzeni dla start-upow, ktore pomoga rozwija¢ nowe przedsigwzigcia.
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2. Edukacja i szkolenia: Organizowanie programow szkoleniowych i kurséw zawodowych,
ktére odpowiadajg na lokalne potrzeby rynku pracy. Wspieranie programow praktyk zawodowych
i stazy dla mtodych ludzi.

3. Infrastruktura i technologia: Inwestowanie w rozwijanie infrastruktury technologicznej,
comoze przyciagnag¢ mnowe firmy i1 tworzy¢ miejsca pracy w sektorze technologicznym.
Upowszechnianie dostgpu do szerokopasmowego Internetu, co umozliwi zdalne zatrudnienie i rozwdj
pracy online.

4. Turystyka i rekreacja: Promowanie turystyki i atrakcji lokalnych, co moze stworzy¢ miejsca
pracy w sektorze turystycznym i gastronomii. Inwestowanie w infrastrukture rekreacyjna, takg jak
parki, $ciezki rowerowe czy place zabaw, co moze tworzy¢ miejsca pracy w dziedzinie konserwacji
1 obstugi tych miejsc.

5. Partnerstwa i wspolpraca: Wspolpraca z lokalnymi przedsigbiorstwami, instytucjami
edukacyjnymi i organizacjami pozarzadowymi w celu opracowania spersonalizowanych strategii

redukcji bezrobocia.

6. Tworzenie partnerstw z instytucjami finansowymi w celu utatwienia dost¢pu do kredytow
1 kapitahu.
7. Ustugi wsparcia: Tworzenie o$rodkéw doradztwa zawodowego i agencji posrednictwa pracy,

ktore pomagajg bezrobotnym w znalezieniu pracy. Ofert pracy dla oséb dtugotrwale bezrobotnych lub
zagrozonych wykluczeniem z rynku pracy.
8. Programy inwestycyjne: Rozwazenie programow inwestycyjnych w obszary, ktore
wymagaja rozwoju, takie jak budownictwo, energia odnawialna czy przemyst produkcyjny.
9. Monitorowanie i ewaluacja: Regularne monitorowanie i ocena dzialan na rzecz zmniejszenia
bezrobocia w celu dostosowania strategii i dzialan do zmieniajgcych si¢ potrzeb lokalnego rynku
pracy.

Utrudniony dostep do lekarzy specjalistow to powszechny problem, ktory wystepuje nie tylko
w Polsce, ale takze w wielu innych krajach. Problem ten moze wynika¢ z réznych czynnikow i ma
wplyw na jako$¢ opieki zdrowotnej w danej gminie. Oto kilka czynnikow i1 skutkow zwigzanych

z utrudnionym dostepem do lekarzy specjalistow:

Jednym z gltownych czynnikéw utrudniajacych dostep do lekarzy specjalistow jest brak
odpowiednio wykwalifikowanych specjalistbw medycznych w gminie. W  mniejszych
miejscowosciach moze by¢ trudniej znalez¢ lekarzy specjalistow w porownaniu z wickszymi
miastami. Nawet jesli w gminie jest dostepny lekarz specjalista, dtugi czas oczekiwania na wizyte
moze by¢ problemem. Pacjenci czgsto musza czeka¢ wiele tygodni lub nawet miesigcy, zanim
uzyskajg termin konsultacji. W przypadku gmin, w ktorych brakuje specjalistow lub dtugotrwatych
list oczekujacych, pacjenci czgsto musza podréozowaé do innych miast lub regionow, aby skonsultowac

si¢ z lekarzem specjalista. To wiaze si¢ z dodatkowymi kosztami i utrudnieniami zwigzanymi
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z dojazdem. Konieczno$¢ podroézowania do specjalistow lub korzystania z prywatnych ustug
medycznych moze zwicksza¢ koszty opieki zdrowotnej, co stanowi dodatkowe obcigzenie dla
pacjentow. W konsekwencji utrudniony dostep do lekarzy specjalistow moze prowadzi¢ do opdznienia

diagnoz i leczenia, co z kolei moze mie¢ wptyw na wyniki leczenia i zdrowie pacjentow.
Rozwigzaniem tego problemu moze by¢ podejmowanie dziatan na poziomie gminy takich jak:

1. Rozwijanie telemedycyny, ktora umozliwia konsultacje zdalne z lekarzami specjalistami.
2. Zwigkszanie dostgpnosci badan diagnostycznych i1 procedur medycznych w lokalnych

placowkach opieki zdrowotne;.

3. Monitorowanie i regulowanie czaséw oczekiwania na wizyty u specjalistow.

4. Edukacja mieszkancow na temat dostepnych ustug medycznych i sposobow korzystania
z nich.

5. Wspolpraca z innymi gminami i regionami w celu wspolnego rozwigzania problemu dostepu

do lekarzy specjalistow.

6. Poprawa dostepu do lekarzy specjalistow to kluczowy element zapewnienia skutecznej opieki
zdrowotnej i zwickszenia jakos$ci zycia mieszkancow danej gminy.

7. Problem bezradno$ci w sprawach opiekuniczo-wychowawczych na terenie Gminy Miedziana
Gora jest powaznym wyzwaniem spotecznym. Aby rozwigzaé ten problem, mozna podjaé kilka
dziatan, takich jak szkota dla rodzicow, badz spotkania ze specjalistami.

8. Rozwini¢ecie systemu wsparcia spolecznego — gmina moze rozwing¢ system wsparcia
spotecznego, ktory obejmie rdzne grupy spoteczne, w tym rodziny, dzieci, osoby starsze i osoby
niepetnosprawne. W ramach tego systemu nalezy tworzy¢ programy i projekty, ktore pomagaja

w radzeniu sobie z problemami opiekunczymi i wychowawczymi.

W obszarze rodziny gmina moze organizowa¢ warsztaty, szkolenia i spotkania dla rodzicow,
aby poméc im w zrozumieniu i radzeniu sobie z wyzwaniami zwigzanymi z wychowaniem dzieci.
To moze obejmowac tematy zwigzane z rozwojem dziecka, komunikacja rodzic-dziecko, radzeniem
sobie z trudnos$ciami wychowawczymi, i innymi kwestiami. Przykladem takiego programu jest
rekomendowany przez Krajowe Centrum Przeciwdziatania Uzaleznieniom program ,,Szkota dla
rodzicow”, realizacja tego programu jest przewidziana na 2026 rok. Ponadto w gminie powinna
dziata¢ dostepna i przystepna opieka psychologiczna dla rodzin i dzieci. Psychologowie moga pomoc
w radzeniu sobie z problemami emocjonalnymi, trudnosciami w zachowaniu i innymi kwestiami,

ktore wptywaja na relacje w rodzinie.

Istotne jest budowanie lokalnych sieci wsparcia, w ktorych mieszkancy moga si¢ wzajemnie
wspiera¢. Mozna to osiggna¢ poprzez inicjatywy spotecznosciowe, grupy wsparcia rodzicow, klub

seniora itp., jak réwniez rozwijanie partnerstw z organizacjami pozarzadowymi - wspolpraca
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z organizacjami pozarzagdowymi, ktore specjalizujg si¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych,
moze przynies¢ wiele korzysci. Te organizacje czgsto posiadajag specjalistyczng wiedzg

1 doswiadczenie w obszarze pomocy rodzinom i dzieciom.

Istotne jest, aby regularnie monitorowa¢ i ocenia¢ skuteczno$¢ programoéw wsparcia
oferowanych przez gmine. Dzigki temu mozna dostosowa¢ dziatania do biezacych potrzeb
spotecznosci i wprowadzaé ulepszenia. Gmina powinna prowadzi¢ kampanie informacyjne, ktore
edukujg mieszkancéw na temat dostepnych srodkow wsparcia oraz zachgcaja do korzystania z nich.
Wykorzystanie technologii moze utatwi¢ dost¢p do informacji i wsparcia. Gmina moze rozwazyc
stworzenie platformy online, gdzie rodzice i opiekunowie moga znalezé przydatne informacje
1 materiaty. Rozwigzanie problemu bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych wymaga

zaangazowania spotecznosci lokalnej, dziatan wielu podmiotow

Polityka pomocy spolecznej w Gminie Miedziana Gora ukierunkowana jest na podejmowanie
roznorodnych dziatan na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ma na celu udzielenie
im zaréwno $wiadczen jak i ustug, ktoére spowoduja zmiang sytuacji spotecznej i materialnej tych
osob/grup. Podejmowane przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Miedzianej Gorze dziatania
dowodza, ze duze znaczenie w podejsciu do rozwigzywania probleméw 0sob i rodzin pozostajacych
w systemie pomocy spolecznej ma udzielanie wsparcia odpowiadajgcego na zréznicowane potrzeby

podopiecznych.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Miedzianej Gorze jest jednostka organizacyjng gminy
Miedziana Gora, ktora zajmuje si¢ realizacjg zadan wilasnych oraz zadan zleconych z zakresu
administracji rzadowej w obszarze pomocy spotecznej. Osrodek peli role inicjatora dziatan
o charakterze pomocowym, aktywizujacym oraz integrujacym réznorodne $rodowiska, aby wspierac
grupy i osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym. Pomoc spoteczna, zgodnie z Pomoc spoteczna
wspiera osoby i1 rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezb¢dnych potrzeb i umozliwia
im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka a osoby korzystajace z pomocy

spolecznej sg zobowigzane do wspohudziatu w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowe;.

Trudna sytuacja zyciowa (ubdstwo, niepetnosprawnosé, dtugotrwata choroba, bezradnosé
w sprawach opiekunczo - wychowawczych, bezrobocie, przemoc w rodzinie, bezdomnos¢,
uzaleznienia) oraz posiadane dochody nie przekraczajace kryteriow dochodowych warunkujg prawo
do $wiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej. Stalty mechanizm wzrostu kryterium dochodowego
wprowadzono na mocy ustawy z dnia 24 czerwca 2021 r. o zmianie niektérych ustaw zwigzanych ze

$wiadczeniami na rzecz rodziny.

Gminny Os$rodek Pomocy Spofecznej udziela pomocy finansowej na podstawie decyzji

administracyjnej w oparciu o rodzinny wywiad $rodowiskowy przeprowadzany w miejscu
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zamieszkania rodziny, ktora stara si¢ o $wiadczenia z pomocy spotecznej. W 2022 r. wydano

333 decyzji dotyczacych §wiadczen z pomocy spolecznej.

Trudna sytuacja zyciowa, takie jak ubdstwo, niepelnosprawno$¢, dlugotrwata choroba,
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych, bezrobocie, przemoc w rodzinie, bezdomnos$¢
czy uzaleznienia, oraz posiadanie dochodéw nieprzekraczajacych kryteriow dochodowych,
determinujg prawo do otrzymywania §wiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej. Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej udziela pomocy finansowej na podstawie decyzji administracyjnej w oparciu
o rodzinny wywiad srodowiskowy. W 2024 r. wydano 437 decyzji dotyczacych §wiadczen z pomocy
spoteczne;j.

Na dzien 31 grudnia 2024 r. korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej byto 429 osob
w 199 rodzinach, co stanowi 3,63 % mieszkancow Gminy. Jedng z gtéwnych przyczyn z jakimi
zwracaja si¢ o pomoc do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej mieszkancy gminy Miedziana Goéra
jest niepetnosprawnos¢ oraz dtugotrwata i ciezka choroba. Nieznacznie do roku poprzedniego wzrosta
liczba rodzin korzystajacych ze swiadczen z pomocy spotecznej z powodu ubdstwa i bezrobocia.

Podstawowymi metodami stosowanymi w pracy s3: rozmowa, wywiad, obserwacja, analiza
dokumentow osobistych i urzedowych. Praca socjalna bezposrednio zwigzana jest z potrzebujacym
cztowiekiem, opiera si¢ na zasadzie akceptacji klienta, indywidualizacji i podmiotowos$ci. Praca
socjalna umozliwia potrzebujagcym przezwyci¢zenie trudnosci poprzez dzialania wspierajace,
zabezpieczajace lub korygujace. Niezaleznie od tego jaki przybiera charakter, ukierunkowana jest
na pomoc jednostkom, grupom lub rodzinom. W Os$rodku praca socjalna prowadzona przez

pracownikoéw socjalnych obejmuje nastgpujace dziatania na rzecz potrzebujacych:

. uzyskania niezbednych $rodkow materialnych;

. zapewnienia godziwych warunkéw mieszkaniowych;

. rozwigzywania problemow bezrobocia;

. poprawy stanu zdrowia;

. zapewnienia opieki osobom starszym i niepelnosprawnym;

. wykorzystania uprawnien osob niepelnosprawnych;

. zapewnienia wlasciwego rozwoju psychospotecznego dzieci i mtodziezy;
. poprawy funkcjonowania oséb chorych psychicznie;

. poprawy funkcjonowania 0s6b uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin.

W 2024 roku praca socjalng objetych byto 98 rodzin ( 147 osdb) z terenu gminy Miedziana
Gora. Pomoc udzielona byta w formie pienigznej oraz w ustugach. Swiadczenia miaty charakter staty,
okresowy lub jednorazowy.

W ramach zadan wilasnych gminy Os$rodek przyznawal zasitek staty oraz sktadki na

ubezpieczenie zdrowotne. Zasitek staly przyshuguje petnoletniej osobie samotnie gospodarujacej lub
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petnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
niepetnosprawnosci, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie
gospodarujacej lub kiedy dochéd na osobe w rodzinie jest nizszy od kryterium dochodowego na osobe
w rodzinie. Zasitek staly jest $§wiadczeniem dla osob catkowicie niezdolnych do pracy z powodu
wieku lub niepelnosprawnosci. W 2024 roku, z tej formy pomocy skorzystato 41 osob, wyptacono
$wiadczenia, na taczng kwote 402 209,00 zt. Srodki pieniezne w catosci pochodzity z dotacji celowe;
z budzetu panstwa.

Zasitek okresowy przyshuguje w szczegélnosci ze wzgledu na dlugotrwala chorobe,
niepelnosprawnos¢, bezrobocie, niemozliwos¢ otrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen
z innych systemow ubezpieczenia spotecznego:

a) osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujacej,

b) rodzinie, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Zasitek okresowy ustala si¢ do wysokos$ci réznicy migdzy kryterium dochodowym, a dochodem
osoby lub rodziny. Minimalna wysokos$¢ zasitku okresowego wynosi 20 zt miesiecznie. Z tej formy

pomocy w Gminie Miedziana Gora w 2024 roku skorzystato 14 rodzin na tgczng kwote 16.385,00 zt.

W 2024 roku Os$rodek realizowal rzadowy Program ,,Positek w szkole i w domu”. Pomoc
w formie dozywiania udzielana byta dzieciom do 7 roku zycia, uczniom szkdét podstawowych
i ponadpodstawowych. Z tej formy pomocy moga skorzysta¢ osoby, badz rodziny, ktérych dochdd nie
przekraczat odpowiednio 200 % kwoty kryterium dochodowego. Na realizacj¢ zadania ogdtem
wydatkowano 208 865,00 zl. z tego dotacja stanowita 138 000,00 zt, za$ $rodki wlasne gminy
70 865,00,50. zt.

Programem zostato objetych ogétem 43 dzieci i mtodziezy, za§ z zasitku celowego skorzystato
176 osob.

Zasitek celowy moze by¢ przyznany na zaspokojenie niezbednej potrzeby zyciowej,
a w szczegolnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu zywnosci, lekow i leczenia, opatu,
odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, koniecznych i niezbednych drobnych
remontéw i napraw w mieszkaniu, a takze pokrycie kosztow pogrzebu. W 2024 roku Osrodek przyznat
pomoc w formie zasitkow celowych i specjalnych zasitkow celowych dla 53 rodzin. Ogoétem
wydatkowano 14.822,70 zt. Zasitki celowe przyznawano m.in. na zakup opalu, zakup lekow czy
zakup zywnosci. Zasitki specjalne celowe przyznano osobom i rodzinom, gdzie przekroczone zostato
kryterium dochodowe, a wystepowata szczegdlna okoliczno$¢ trudnej sytuacji np. ciezka choroba lub
niepetnosprawnos¢. Zasitek celowy na pokrycie wydatkdw zwigzanych z wystgpieniem zdarzenia

losowego, np. pozar. W 2024 roku GOPS udzielit pomocy 4 osobom na kwote taczna 4 800,00 zt.
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W ramach pomocy spotecznej gmina ma obowigzek sprawienia pogrzebu zgodnie z wyznaniem
zmarlego lub jego wola. Zorganizowanie pogrzebu, takze osobie bezdomnej, cigzy na gminie tylko
i wylgcznie w sytuacji, gdy tego obowiazku nie moze wypehi¢ rodzina. W 2024 roku w GOPS
wyplacit 1 zasitek z tytulu sprawieni pogrzebu w kwocie 4000 zt.

Zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej, Osrodek ponosit odptatno$¢ za pobyt w domach pomocy
spolecznej dla 0sob w podesztym wieku i niepelnosprawnych. W 2024 roku Gmina Miedziana Gora
ponosita wydatki zwigzane z przebywaniem 22 os6b w domach pomocy spotecznej . Roczny koszt

utrzymania pensjonariuszy w tych placowkach wyniost tacznie — 904.148,54 zt.

II. ANALIZA ZASOBOW SRODOWISKOWYCH

1. Analiza zasobow systemu wsparcia i realizowanych dotychczas ustug

Gmina Miedziana Gora jest cztonkiem nast¢pujacych zwiazkow i stowarzyszen:
e Zwiazek Gmin Wiejskich Rzeczypospolitej Polskiej,
e Stowarzyszenie — Lokalna Grupa Dziatania ,,Dorzecze Bobrzy”,
e Regionalna Organizacja Turystyczna Wojewodztwa Swigtokrzyskiego,
e Zwiazek Gmin Powiatu Kieleckiego w Zlewni Gornej Nidy,
e Zwiazek Miast i Gmin Regionu Swietokrzyskiego,
e Zwigzek Gmin Rolniczych i Ekologicznych.

Sposrod wszystkich powyzej wymienionych zwigzkow i stowarzyszen, na najwicksza uwage
zastuguje aktywnos$¢ Gminy w Kieleckim Obszarze Funkcjonalnym (KOF) oraz Stowarzyszeniu
Lokalna Grupa Dziatania ,,Dorzecze Bobrzy”. W przypadku Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego,
Gmina Miedziana Géra aktywnie uczestniczyta w KOF m.in. poprzez wypracowanie wspdlnych
stanowisk gmin nalezacych do porozumienia w sprawach waznych dla catego KOF, gléwnie przy

programowaniu i wdrazaniu nowej perspektywy finansowej Unii Europejskiej na lata 2021 — 2027.

Na terenie Gminy Miedziana Gora dziatla Rada Seniorow, ktora aktywnie wspiera wltadze Gminy
gtéwnie w realizacji dziatah majacych na celu zwigkszenie aktywnosci w zyciu publicznym oséb
starszych, przeciwdziatajgc tym samym ich dyskryminacji czy marginalizacji. Jednym
z najwazniejszych inicjatyw roku 2023 byla kontynuacja Gminy Miedziana Géra w programie ,,Gmina
Przyjazna Seniorom — Ogoélnopolska Karta Seniora” realizowanym przez Stowarzyszenie MANKO
z siedzibg w Krakowie, dzigki ktoremu mieszkancy w wieku powyzej 60 lat moga bezptatnie otrzymac
Ogolnopolska Karte Seniora w Urzedzie Gminy uprawniajaca do rabatow na terenie gminy, gmin

osciennych i catego kraju.
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Ponadto wspdlnie z przedstawicielami Rady Senioréw zrealizowano w 2023 roku dwa projekty
aktywizujace $rodowiska senioralne w gminie pod wzgledem spolecznym, edukacyjnym

i kulturalnym, czyli:

1. Miedzianogorscy Seniorzy na 6.0 wspolfinansowany przez fundacje BGK kwocie 15 000,00 zi,
przygotowany i realizowany przez Gminng Biblioteke Publiczng w Miedzianej Gorze. Gtowne
dziatania to wizyty w teatrze i filharmonii, warsztaty mixmedia, warsztaty florystyczne, warsztaty
z technik pamigciowych, warsztaty z wykorzystywania nowych technologii, zajecia z gimnastyki

dla seniorow;

2. Senioralnie z pasjqg wspétfinansowany przez Kaganek Fundacje Swictokrzyskiej Grupy
Przemystowej Industria S.A. w kwocie 7000,00 zl. Przygotowany i realizowany przez Urzad
Gminy w Miedzianej Goérze. Glowne dziatania : wizyty w Instytucjach kultury, warsztaty
psychologiczne, zajecia ruchowe z elementami tanca oraz gimnastyka korekcyjna, $miechoterapia

oraz trening fitness mozgu.

Ponadto wspolnie z przedstawicielami Rady Seniorow przygotowano gléwne zatozenia do wniosku
o dofinansowanie partnerskiego projektu Tworzenie lokalnych systemow wsparcia dla seniorow
wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska W ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie

dla Swictokrzyskiego 2021 — 2027.

Przedstawiciele Rady na co dzien dziataja w réznych lokalnych organizacjach wspierajagcych seniorow
i chetnie angazuja si¢ we wspotorganizacje wydarzen kulturalnych inicjowanych przez Gming i jej

jednostki organizacyjne.

Gmina Miedziana Goéra aktywnie wspoipracuje z organizacjami pozarzadowymi. Kazdego
roku pula srodkow przekazywanych w formie grantow dla organizacji pozarzadowych dziatajacych
w gminie jest coraz wigksza. Dobrze zorganizowane i sprawnie dzialajace organizacje pozarzadowe
to najcenniejszy partner w realizacji ustawowych zadan tak panstwa jak i samorzadu. Na realizacje
zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe w 2023 r. Gmina Miedziana Gora przeznaczyta
kwote 330 000 zt. 54 tys. zlotych trafi do Klubu ,,Wolna Strefa” w Kostomiotach Pierwszych
prowadzonego przez Stowarzyszenie Nadzieja Rodzinie. GLKS ,,Wicher” i GKS ,,Gréd Cminsk”
otrzymaty po 45 tys. zlotych na prowadzenie zaj¢¢ sportowych z zakresu pitki noznej, a 13 tys.
ztotych do $wietlicy prowadzonej przez Stowarzyszenie Przeciwdziatajace Patologiom Spotecznym
wZdrowy Tumlin”. Po 7 tys. ztotych trafi do stowarzyszen, ktore realizowa¢ bedg programy

profilaktyczne z udziatem dzieci i mtodziezy w $wietlicach wiejskich w Cminsku i Porzeczu.

Dofinansowaniem zostaly objete rowniez projekty: Stowarzyszenia Przyjaciot Dzieci
i Przeciwdzialania Patologiom Spotecznym PLUSIK, Klubu Sportowego Skata SKI Tumlin,
Stowarzyszenia ,,Aktywny Cminsk” i LUKKS Miedziana Goéra. Ten ostatni organizowa¢ bedzie

zajgcia szachowe, ktore w gminie Miedziana Gora od wielu lat ciesza si¢ niestabnacym
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zainteresowaniem. Szanse mialy réwniez projekty upowszechniajace te dyscypliny sportowe,
w ktorych zawodnicy od lat odnosza spore sukcesy. A sg to: Uczniowski Klub Sportowy ze szkoty
w Kostomtotach Drugich prowadzacy zajgcia z bilardu oraz Klub ,,Rado$¢” ze szkoty w Porzeczu,
ktéry popularyzuje gre w tenisa stolowego oraz UKS , Kaliber”, ktory po okresie przerwy zwigzanej

z remontem ponownie prowadzil bedzie strzelnice pneumatyczna w ZS w Kostomtotach Drugich.

W tym roku kwotg 60 tys. zlotych gmina Miedziana Goéra przekaze kilku stowarzyszeniom,
ktore realizowaé¢ beda zadania zwigzane z zachowaniem dziedzictwa kulturalnego, historycznego
1 turystycznego Miedzianej Gory. Z puli tych $rodkéw wydana zostanie opracowane wydawnictwo
o kapliczkach ikrzyzach przydroznych w naszej gminie. W planach jest takze organizacja Festynu
Rodzinnego z okazji Dnia Dziecka, Migedzygminnego Festiwalu Tanca oraz Miedzianogorskiego
Festiwalu Filmow Plenerowych. Organizowane beda takze rajdy, wycieczki migdzypokoleniowe oraz

rozmaite warsztaty.

Gmina nie zapomniata rowniez o dziataniach o charakterze folklorystycznym nakierowanych
na krzewienie tradycji regionalnych. Na ten cel zarezerwowano w sumie 30 tys. ztotych. Dzigki
wsparciu finansowemu mozliwe beda dziatania aktywizujace seniordw i sprzyjajace integracji
mig¢dzypokoleniowej. Zadania te realizowa¢ beda trzy kota gospodyn wiejskich: ,,Macierzanka”,
»Swojskie Nuty” i, Bobrzanki” oraz Stowarzyszenie Klub Seniora ,,Zlote lata” i Fundacja Pasiak

Swigtokrzyski.

Kalendarz wydarzen kulturalnych i promocyjnych Gminy Miedziana Goéra obfituje w imprezy
o rozmaitym charakterze. W roku 2023 zostal zorganizowany koncert z okazji Dnia Kobiet, podczas
ktorego wszystkie Panie zostaly obdarowane kwiatami. Odbywatly si¢ rajdy piesze i inscenizacje
historyczne. Cieszacy si¢ niestabnacym zainteresowaniem pierwszy w pelni profesjonalny przewodnik

po Gminie Miedziana Goéra rozszedl si¢ w pelnym nakladzie. Konieczny byl dodruk kilkuset
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egzemplarzy. Ponownie zostala zorganizowana III juz edycja Miedzianogorksiego Festiwalu Filmow
Plenerowych. W czerwcu 2023 roku w malowniczej scenerii Zaktadu Wielkopiecowego w Bobrzy
odbyta si¢ niezwykle widowiskowa inscenizacja historyczna Bitwy o Bobrzg z 10 czerwca 1863 roku
oraz lekcje zywej historii w szkotach o tematyce Powstania Styczniowego w 150 rocznice jego

wybuchu.

Duzym i doniostym wydarzeniem byly réwniez uroczyste obchody Narodowego Swicta
Niepodlegto$ci zorganizowane 11 listopada. W grudniu odbyt sie¢ rowniez II Jarmark
Bozonarodzeniowy, ktory ponownie okazal si¢ ogromnym sukcesem, dlatego tez zostal wpisany
na liste gminnych wydarzen jako impreza cykliczna. Wiele przedsigwzi¢g¢ na rzecz lokalnej
spolecznosci organizuje rowniez Gminna Biblioteka Publiczna w Miedzianej Gorze oraz centrum

Sportu, Turystyki i Rekreacji.
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W roku 2023 na terenie Gminy Miedziana Goéra zarejestrowanych bylo 38 organizacji
pozarzadowych, od Ochotniczych Strazy Pozarnych i Kot Gospodyn Wiejskich, poprzez Kluby
Sportowe, az po te zajmujace si¢ dziatalnoscig kulturalng, profilaktyczna, edukacyjng i turystyczna.
Organizacje pozarzagdowe pozyskuja srodki zewnetrzne z rozmaitych programéw grantowych, jednak
to gldéwnie na wspotpracy finansowej i pozafinansowej z Gming Miedziana Goéra opierajg swoja

dziatalnos¢, co przynosi obustronne korzysci.

Gmina wspiera liczne dziatania organizacji pozarzadowych w dziedzinie szeroko pojetej
integracji spolecznej. W drodze konkursow powierzane im sg zadania majace na celu organizowanie
wydarzen, podczas ktorych prezentowany jest dorobek artystyczny i kulturalny zespotow, kotek
teatralnych i indywidualnych artystow i tworcow, nie tylko z terenu Gminy. Wydarzenia organizowane
przez Stowarzyszenia Fundacje uatrakcyjniajg lokalng oferte kulturalng, jednoczesnie integrujgc

mieszkancow.

W zwiazku z wejSciem w zycie w dniu 5 grudnia 2014 r. Ustawy o Karcie Duzej Rodziny
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania zwigzane z przyznaniem KARTY DUZEJ]
RODZINY. Beneficjentami programu sg cztonkowie rodzin wielodzietnych. Prawo do posiadania
Karty Duzej Rodziny przysluguje: wszystkim rodzicom oraz malzonkom rodzicow, ktérzy maja
lub mieli na utrzymaniu tgcznie co najmniej 3 dzieci.

Przez rodzica rozumie si¢ takze rodzica zastgpczego lub osobg prowadzacg rodzinny dom
dziecka.

Prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny nie przystuguje rodzicowi, ktérego sad pozbawit
wladzy rodzicielskiej lub ktéremu sad ograniczyt wladze rodzicielska przez umieszczenie dziecka w

pieczy zastepczej, chyba ze sad nie pozbawitl go wtadzy rodzicielskiej Iub jej nie ograniczyl przez
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umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej w stosunku do co najmniej trojga dzieci, prawo to nie
przystuguje réwniez rodzicowi zastgpczemu lub prowadzacemu rodzinny dom dziecka, w przypadku
gdy sad orzekt o odebraniu im dzieci z uwagi na niewlasciwe sprawowanie pieczy zastepcze;j.

dzieciom: Posiadaczem karty moze sta¢ si¢ dziecko, wytacznie w przypadku, gdy w chwili
sktadania wniosku w rodzinie jest co najmniej troje dzieci spetniajacych ponizsze warunki:

- w wieku do 18. roku zycia,

- w wieku do 25. roku zycia — w przypadku dzieci uczacych si¢ w szkole lub szkole wyzszej,

- bez ograniczen wiekowych w przypadku dzieci legitymujacych si¢ orzeczeniem
o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Karta przyznawana jest na wniosek, ktory moze ztozy¢ w imieniu cztonkéw rodziny wielodzietnej
cztonek rodziny wielodzietnej posiadajacy pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, ktory o$wiadczy,
ze jest umocowany do ztozenia wniosku o przyznanie Karty lub jej duplikatu oraz do odebrania Karty
lub jej duplikatu w imieniu czlonkdéw rodziny wielodzietnej wskazanych we wniosku. Prawo
do korzystania z Karty przystuguje niezaleznie od dochodu.

Karta Duzej Rodziny oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawien. Sa one dostgpne na
terenie catej Polski. Warto zwraca¢ uwage nie tylko na ogdlnopolskie sieci marketow, ale tez mniejsze
stacjonarne sklepy w swojej okolicy — ich lista stale si¢ powigksza. Migjsca, ktore honorujg znizki,
oznaczone sg znakiem: ,, Tu honorujemy Karte Duzej Rodziny”. Pelng liste mozna znalezé na
stronie www.rodzina.gov.pl. Rabaty, promocje, ulgi najogolniej moéwigc korzysci z posiadania Karty
Duzej Rodziny s3 znaczne pod warunkiem, ze rodziny wielodzietne czynnie uczestnicza w zyciu
spotecznym, w wydarzeniach kulturalnych, sportowych, edukacyjnych. Celami programu jest
promowanie modelu oraz pozytywnego wizerunku rodziny wielodzietnej, wzmacnianie i wspieranie
rodzin 3+, zwigkszanie szans rozwojowych i zyciowych dzieci i mtodziezy z rodzin wielodzietnych.

W 2024 w Osrodku Pomocy Spotecznej w Miedzianej Gorze zostato wydanych 645 Kart Duzej
Rodziny: 78 w formie papierowej, 81 w formie elektroniczne;.

Projekt pn. , Tworzenie Lokalnych Systemoéw Wsparcia dla Senioréw” realizowany przez
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego
we wspotpracy z 19 gminami powiatu kieleckiego w tym Gming Miedziana Goéra oraz miastem
Kielce, wspotfinansowany ze $rodkow FEuropejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027, Priorytet 9. Ushugi

spoteczne i zdrowotne, Dziatania 9.4 Zwigkszenie dostepnosci ustug spotecznych i zdrowotnych.

Okres realizacji projektu: Od 01 lutego 2024 r. do 31 stycznia 2027 r.
Warto$¢ Projektu: 63 529 411,77 zt, w tym dofinansowanie 60 352 941,18 zt.
Wysoko$¢ dofinansowania dla Gminy Miedziana Goéra 1.882.670,98 zt, wktad wtasny 102.018,12 zt.
Wsparciem objeci zostang seniorzy w wieku 60+ z terenu Gminy Miedziana Gora, zakladane

180 0sob. Grupa planowang do objecia wsparciem sa osoby niesamodzielne i zalezne, ktore wymagaja
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kompleksowej opieki i wsparcia w miejscu zamieszkania poprzez zaspokojenie ich codziennych
potrzeb zyciowych, opieke pielggniarska i higieniczng.

Ponadto, grupe docelowa stanowia roéwniez osoby, objete kursami/szkoleniami, ktore stanowia gloéwny
element w wypracowaniu systemu koordynacji $wiadczenia ustug spolecznych i zdrowotnych dla oso6b
potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

Planowane dzialania obejmuja uslugi: zdrowotne, spoleczne, wspierajace a takze
koordynacyjne.

Ustugi zdrowotne:

. Ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania dla osob potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu,

. Ustugi asystenckie dla osob starszych w tym z niepelnosprawnosciami,

. Specjalistyczne ustugi opiekuncze W miejscu zamieszkania  — ustugi

fizjoterapeuty/rehabilitanta,

. Warsztaty, konsultacje profilaktyczno-zdrowotne (transport, ubezpieczenie, koszt wynajmu,
catering),
. Edukacyjne spotkania integracyjne wraz z dziataniami prozdrowotnymi zapobiegajace utracie

kondycji psychofizycznej majace na celu zapewnienie kontaktow 2z otoczeniem/ udziat

w wydarzeniach kulturalnych, rekreacyjno - sportowych (transport, ubezpieczenie, wyzywienie, bilety

wstepu),

Ustugi wspierajace:

. Fryzjer/kosmetyczka; Ztota raczka.

. Wydarzenie pn. ,,Swietokrzyskie spotkania senioralne”

. Wydarzenie pn. ,,Senior w plenerze”

. Dzien seniora — spotkanie z kulturg — wizyty seniorow w obiektach kultury i sztuk

W siedzibie Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej miesci si¢ Punkt Konsultacyjny,
w ktorym mozna uzyska¢ dorazng i fachowg pomoc zwigzang m.in. z problemami naduzywania
alkoholu oraz przemocy w rodzinie. W punkcie dyzuruje terapeuta, ktéry udziela bezptatnych porad
i wsparcia. W ramach Punktu udzielane s3a przez radcg prawnego - bezplatne porady prawne.
Realizowano Gminng Strategi¢ Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Miedzian Gora
oraz zadania wynikajace z programow rzadowych i gminnych. Odbywaty si¢ cykliczne spotkania
Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych i diagnostyczno - pomocowych w siedzibie Osrodka.
W okresie zimowym pracownicy socjalni wspdlnie z funkcjonariuszami Policji monitorowali miejsca
pobytu oséb samotnych i starszych oraz zagrozonych bezdomnoscig. Pracownicy GOPS realizujac
zadania statutowe wspOlpracowali z wieloma instytucjami, organizacjami spolecznymi

i pozarzadowymi (PUP, PCPR, Szkoly, Policja, GKRPA, Zaktady Opieki Zdrowotnej, ZUS i US).
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Pracownicy o$rodka wspoélpracowali z soltysami, radnymi oraz Stowarzyszeniami w zakresie
dystrybucji zywnosci dla 0sob potrzebujacych tej formy wsparcia w ramach Programu Operacyjnego
Pomoc Zywnosciowa 2021-2027.

W 2024 roku Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Miedzianej Gorze po raz kolejny
realizowal program Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej pod nazwa ,,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2024 r. na realizacjg
programu pozyskano kwote 231.689.84 zk. Na potrzeby realizacji programu GOPS w Miedzianej
Gorze zatrudnil 3 asystentow osobistych osob niepelnosprawnych.

Glownym celem Programu jest wprowadzenie ustug asystenta osobistego osoby niepelnosprawne;j
jako formy ogo6lnodostgpnego wsparcia dla uczestnikow Programu tj.:

. dzieci do 16. roku zycia z orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami:
koniecznosci stalej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwos$cig

. procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz 0s6b niepelnosprawnych posiadajacych
orzeczenie o niepetnosprawnosci: o stopniu znacznym lub o stopniu umiarkowanym, lub traktowane
na rowni do wymienionych zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 44
ze zm.).

W ramach realizacji programu wsparciem zostato objetych 18 os6b z niepelnosprawnos$ciami
z terenu Gminy Miedziana Gora w tym 1 dziecko. Laczna liczba godzin, jakie przepracowali asystenci
w ramach programu to 4489.

Do zakresu ustug $wiadczonych przez Asystentow Osoby Niepelnosprawnej nalezato:

. wspomaganie osoby niepetnosprawnej w komunikacji z otoczeniem, w tym pomoc
w zalatwianiu spraw urzedowych i innych,

. pomoc w poruszaniu si¢ po gminie i w korzystaniu ze srodkow transportu,

. pomoc w docieraniu do szkot, miejsc pracy, na szkolenia oraz do placéwek zajmujacych
si¢ aktywizacja zawodowa 0sob niepelnosprawnych,

. towarzyszenie osobie niepelnosprawnej w kontaktach spotecznych - udzial w imprezach
kulturalnych, wyjsciach do kin, teatréw, muzeow, na koncerty, na spotkania towarzyskie, na zakupy
itp.

. wspolne spedzanie czasu wolnego majace na celu rozwdj zainteresowan.

W 2024 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Miedzianej Goérze po raz drugi
realizowat program Ministerstwa Rodziny i1 Polityki Spotecznej pod nazwa "Opieka wytchnieniowa"
dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2024. Na realizacje programu pozyskano kwotg
179 164.89 zL. Na potrzeby realizacji programu zatrudniano osoby realizujgce ustugi opieki

wytchnieniowej na podstawie umowy zlecenia.
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Program zapewnit wsparcie cztonkom rodzin lub opiekunom sprawujacym bezposrednia
opiek¢ nad: dziemi z orzeczeniem o niepelnosprawnosci oraz osobami niepelnosprawnymi
posiadajacymi:

a) orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo

b) orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem wymienionym w lit. a, zgodnie z art. 5 i art. 62
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573, z pozn. zm.), ktérzy wymagaja ustug opieki
wytchnieniowej. Ustugi opieki wytchnieniowej przystugiwaty w przypadku zamieszkiwania cztonka
rodziny lub opickuna we wspdélnym gospodarstwie domowym z osoba niepelnosprawna
i sprawowania calodobowej opieki nad tg osobg niepelnosprawng. Ushlugi opieki wytchnieniowej
wramach pobytu dziennego moga by¢é S$wiadczone w miejscu zamieszkania  0sOb
z niepelnosprawnosciami. W 2024 roku w ramach realizacji ushugi opieki wytchnieniowej pomoc

otrzymato 18 opiekundéw 0sob z niepelnosprawnosciami na terenie Gminy Miedziana Gora.

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Miedzianej Goérze w 2024 roku po raz drugi
przystapil do realizacji programu Ministerstwva Rodziny i Polityki Spotecznej - ,,Opieka 75+”.
Program ,,Opieka 75+” adresowany jest do wszystkich gmin w Polsce - miejskich, wiejskich, miejsko
— wiejskich liczacych do 60 tys. mieszkancoéw. Gminy, ktére przystapig do realizacji programu
uzyskaja finansowe wsparcie do 60% przewidywanych kosztow realizacji ich zadania wlasnego o
charakterze obowigzkowym wynikajacym z ustawy o pomocy spolecznej, w zakresie realizacji ustug
opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0sob spetniajacych kryteria okreslone
w programie. W ramach programu gmina moze skorzysta¢ z dofinansowania ze $srodkéw budzetu
panstwa na $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych. Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Miedzianej Gorze pozyskal na realizacje programu dotacje w kwocie
140.946,00 z. W ramach programu wsparciem zostato objgte 26 0sob z terenu Gminy Miedziana
Gora, u ktorych ustugi opiekuncze $wiadczyto 11 opiekunek $rodowiskowych zatrudnionych

na podstawie umowy o prac¢ oraz umowy zlecenia.

9.4 Korpus Wsparcia Seniorow — edycja 2024 r.

Ponadto w 2024 roku Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Miedzianej Gérze kontynuowat
realizacj¢ programu Ministerstwa Rodziny i1 Polityki Spotecznej pod nazwa ,,Korpus Wsparcia
Seniorow” — edycja 2024 r. Modut II. Celem ww. programu bylo wsparcie finansowe gmin w zakresie
zapewnienia ustugi wsparcia na rzecz seniorow w wieku 65 lat i wigcej przez $wiadczenie ustug
wynikajacych z rozeznanych potrzeb na terenie danej gminy, wpisujacych si¢ we wskazane w
programie obszary oraz realizacja ustug opiekunczych poprzez dostep do tzw. ,,opieki na odleglos¢”

majacej na celu poprawe bezpieczenstwa oraz mozliwosci samodzielnego funkcjonowania w miejscu
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zamieszkania osOb starszych. Celem Modutu II realizowanego przez GOPS byla poprawa
bezpieczenstwa oraz mozliwosci samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania 0sob
starszych przez zwigkszanie dostgpu do tzw. ,,opieki na odlegto$¢”, a takze wsparcie gmin w realizacji
$wiadczenia ushug opiekunczych. Srodki w ramach Modutu II zostaly przeznaczone na kontynuowanie
systemu obstugi opasek bezpieczenstwa dla senioréw z terenu Gminy Miedziana Gora . Na realizacje
w/w. programu pozyskano dofinansowanie w wysokosci 3840,00 zt. W 2024 wsparciem w ramach
programu objeto 8 uczestnikow, ktorym kontynuowano wsparcie z roku poprzedniego. W ramach
funkcjonowania systemu w 2024 roku odnotowano 20 zasadnych uzy¢ opasek bezpieczenstwa, z

czego 2 zakonczyly si¢ interwencja pogotowia ratunkowego.

W 2024 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Miedzianej Gorze po raz kolejny
przystapit do realizacji Programu Rozwoju Rodzinnych Doméw Pomocy — edycja 2024. Program jest
kontynuacjg inicjatywy wprowadzonej przez ministerstwo w roku 2022, majgcej na celu wsparcie
finansowe lokalnych samorzadow w dziataniach na rzecz oséb starszych i z niepelnosprawnosciami.
Celem Programu jest poprawa dostepnosci do ushug opiekunczych $§wiadczonych w rodzinnych
domach pomocy oraz rozwoj tej formy wsparcia. Program adresowany jest do samorzadéw gminnych.
Program zaktada wsparcie finansowe samorzadéw gminnych w dwédch modutach:

1. wsparcie finansowe W zapewnieniu osobom niesamodzielnym pomocy w formie ushug
opiekunczych §wiadczonych w rodzinnych domach pomocy poprzez dofinansowanie kosztéw, jakie
gminy ponoszag w zwigzku z kierowaniem osob do rodzinnych doméw pomocy,

2. wsparcie finansowe tworzenia nowych rodzinnych doméw pomocy, poprzez dofinasowanie
remontow oraz zakupu wyposazenia niezbednego do uruchomienia nowego domu w budynku, ktory
gmina planuje udostepni¢ z wlasnych zasobow organizacji pozytku publicznego lub osobie fizycznej
celem uruchomienia domu; jak rowniez poprzez dofinansowanie remontéw oraz zakupu wyposazenia
niezb¢dnego do uruchomienia nowego domu w budynku bedacym wiasnoscia organizacji pozytku
publicznego, w sytuacji kiedy gmina na podstawie art. 25 ustawy o pomocy spotecznej planuje
dofinansowac¢ realizacje tego zadania. W ramach programu wydatkowano dofinansowanie w kwocie
62 420,07 zl pokrywajac czesciowo koszt utrzymania 4 mieszkancow Gminy Miedziana Gora w

Rodzinnym Domu Pomocy Spoteczne;j.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Miedzianej Gorze kontynuowat dziatania na rzecz
obywateli Ukrainy zamieszkujacych na terenie Gminy Miedziana Géra, byta to kontynuacja dziatan z
2022 12023 roku . Realizacje dziatan na rzecz pomocy obywatelom Ukrainy reguluje ustawa z dnia 12
marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa. Ponadto GOPS w Miedzianej Gorze prowadzil obstuge $wiadczenia pienieznego za
zakwaterowanie i wyzywienie obywatelom Ukrainy, tzw. swiadczenie 40 zt. W ramach tej pomocy,

osoby, ktore udzielity obywatelom Ukrainy zakwaterowania i wyzywienia otrzymywaly §wiadczenie
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w wysokosci 40 zt za dzien, za 1 osobe. Swiadczenie to obowiazywato przez 120 dni (z wyjatkami
wskazanymi w ustawie), ponadto wymogiem niezbgdnym bylo posiadanie przez obywatela Ukrainy
numeru PESEL. W 2024 roku Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Miedzianej Gorze
zweryfikowal i przyznat pomoc na 5 ztozonych wnioskow dla 6 obywateli Ukrainy na laczna kwote
16 720,00 zi.

Nalezy nadmieni¢, ze powyzsze $wiadczenia byly wyplacane takze w roku 2024. Obywatele Ukrainy
maja prawo do korzystania ze $wiadczen pomocy spolecznej oraz swiadczen rodzinnych w trakcie

przebywania na terenie Gminy.

W 2024 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Miedzianej Gorze kontynuowat wyptaty
swiadczenia tj. dodatek gazowy. Z tej formy pomocy mogly skorzystaé osoby, ktore ogrzewali
mieszkanie lub dom gazem, mogli otrzymaé¢ zwrot podatku VAT od ceny gazu dostarczonego
w 2024 r. Dodatek gazowy przystuguje osobie samotnie gospodarujacej, ktorej miesieczny dochod nie
przekracza kwoty 2100 zI, lub osobie w gospodarstwiec domowym wieloosobowym, w ktorym
ta wysokos$¢ nie przekracza kwoty 1500 zt na osobg. W Gminie Miedziana Géra w 2024 roku ztozono

46 wnioskodw na przyznanie refundacji VAT, z czego wyptaconych zostalo 43 na kwote 12 397,68 zl.

W okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2024 r. przedtuzono kolejne regulacje, ktdre wspieraja
polskie rodziny. Dodatek ostonowy mial na celu zniwelowaé koszty energii, gazu i zywnosci, dla
mniej zamoznych gospodarstw domowych. Zgodnie z przepisami przysluguje gospodarstwu
domowemu, ktorego przecigtne miesieczne dochody nie przekraczaja 2100 zt w gospodarstwie
jednoosobowym albo 1500 zt na osobg w gospodarstwie wieloosobowym.

W 2024 roku w Gminie Miedziana Gora wyptacono dodatek ostonowy w tacznej wysokosci

284.864,98 zl.

W 2024 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Miedzianej Gorze zostat wyznaczony
do realizacji nowego $wiadczenia tj. Bonu Energetycznego. Bon energetyczny byl jednorazowym
dofinansowaniem dla gospodarstw domowych do rachunkow za energi¢ elektryczng, ktore
przewidziata nowelizacja ustawy o bonie energetycznym oraz o zmianie niektdérych ustaw w celu
ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepla systemowego. Wsparcie byto
przeznaczone dla okoto 3,5 min gospodarstw domowych w Polsce o nizszych dochodach. W 2024
roku w Gminie Miedziana Gora wyptacono Bon energetyczny na taczng kwote 324.155,85 zk.
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III. NIEZBEDNE DIAGNOZY W ZAKRESIE POTRZEB

Diagnoza pozwala pozna¢ najistotniejsze potrzeby mieszkancow Gminy Miedziana Gora. Umozliwia
zidentyfikowanie ich potencjatu oraz lokalnych instytucji i organizacji pozarzadowych. Stanowi
podstawe planowania kompleksowych dzialan, co w efekcie bedzie sprzyjalo zapewnieniu wysokiej

jakos$ci ustug spotecznych.
Problematyke badawcza okreslaja nastepujace pytania:

e Jaka jest skala udzialu poszczegdlnych grup odbiorcow ushug spotecznych (osoby starsze,
rodziny z dzie¢mi, osoby niepetnosprawne, osoby w kryzysie psychicznym, osoby bezdomne)
w ogo6lnej strukturze spotecznosci lokalnej Gminy Miedziana Gora?

o Jakie sg potrzeby w zakresie ustug spotecznych poszczegdlnych grup odbiorcow tego typu
swiadczen Gminy Miedziana Goéra, a w tym: oséb starszych, rodzin z dzieémi, osob
niepetnosprawnych, 0s6b w kryzysie psychicznym, oséb bezdomnych?

e Jakie wsparcie otrzymujg aktualnie poszczegdlne grupy odbiorcow ustug spotecznych
w Gminie Miedziana Gora, a w tym: osoby starsze, rodziny z dzieCmi, osoby
niepelnosprawne, osoby w kryzysie psychicznym, osoby bezdomne?

e Jakie sg proponowane ustugi srodowiskowe poszczegdlnym grupom odbiorcow tego typu
$wiadczen w Gminie Miedziana Géra?

e Jakie sg potrzeby personelu asystencko-opiekunczego pod katem przejscia do opieki
srodowiskowej?

o Jakie sg potrzeby instytucji i organizacji w celu przeprowadzenia procesu deinstytucjonalizacji
ustug spotecznych?

e Jakie sg mozliwosci realizacji sSrodowiskowych ustug spotecznych w spotecznosci lokalnej?

e Jaki jest potencjat lokalnych organizacji spotecznych i pozarzadowych do §wiadczenia ustug
spotecznych?

e Jak przygotowana jest instytucja odpowiedzialna za wdrozenie deinstytucjonalizacji ustug

spotecznych do przeprowadzenia tego procesu?

W tworzeniu diagnozy zastosowano nastepujace metody (triangulacja):
1. analiza desk research:
a. zrodla zastane: dane statystyczne oraz dokumenty i raporty z badan przeprowadzonych w 2023 r.;

b. wywiady pogtebione z pracownikami Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Miedzianej Gorze
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2. wywiady typu PAPI i IDI z mieszkancami — zastosowano podejScie taczace obie opcje, tj. narzedzie
badawcze zawieralo pytania zamknigte oraz otwarte, a ankieter przeprowadzajacy wywiad miat
pozwolenie na tzw. poglebienie odpowiedzi, tj. zadawanie dodatkowych pytan majacych na celu
uzyskanie jak najbardziej wyczerpujacych odpowiedzi, czyli z punktu widzenia problematyki

badawczej trafnych i istotnych.

1. Diagnoza potrzeb mieszkancow gminy, z uwzglednieniem potrzeb mieszkancéw, ktérzy dzieki
wzmocnieniu (poszerzeniu katalogu) uslug spolecznych $wiadczonych w spoleczno$ci lokalnej
nie beda wymagali wsparcia w postaci calodobowej opieki instytucjonalne;j

Diagnoza objela trzy obszary:

1. Wsparcie 0sob starszych;

2. Wsparcie rodziny i dziecka, w tym dziecka z niepelnosprawnoscia;

3. Wsparcie 0s6b z niepelnosprawnosciami;

Ad. 1
Obszar wsparcia 0sob starszych

e wsparcie szkoleniowe, specjalistyczne, psychologiczne dla opiekunow o0s6b wymagajacych
wsparcia;

e rozwo0j ustug opiekunczych i specjalistycznych ustugi opiekunczych (m.in. rehabilitacyjne,
podologiczne, pielegnacyjne itp.) $wiadczonych w miejscu zamieszkania;

e rozwoj ustug asystenckich dla osob starszych / z niepetnosprawnoscia;

e realizacja pakietow pielegnacyjnych

realizacja ustugi door to door
Ad.2
Obszar wsparcia rodziny i dziecka, w tym dziecka z niepelnosprawnos$cia

e wsparcie w zakresie rehabilitacji oraz dodatkowych ustug specjalistycznych, m.in. porady
psychologicznej, logopedycznej;

e punkt wsparcia rodziny;

e realizacja wyprawek dla rodzicow;

e realizacja ustug zdrowotnych.
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Ad. 3
Obszar wsparcia 0sOb z niepetnosprawnosciami

e wsparcie w zakresie rehabilitacji oraz dodatkowych ustug specjalistycznych, m.in. porady
psychologicznej, logopedycznej;

e rozwoj ushug asystenckich dla 0sob starszych / z niepelnosprawnoscia;

2. Diagnoza potrzeb instytucji i organizacji spolecznych, w celu przeprowadzenia procesu

deinstytucjonalizacji — przejscia z instytucji do opieki Srodowiskowej

Przeprowadzone badania pozwolily na wysunigcie nastepujgcych wnioskow:

e Osrodek Pomocy Spolecznej nie ma probleméw zwigzanych przestrzenig posiadang do
dyspozycji. Warto nadmieni¢, ze w zwigzku z mozliwym przeksztalceniem OPS w CUS
nalezy podja¢ kroki do reorganizacji i remontow siedziby OPS / CUS oraz doposazenia
dostepnych pomieszczen celem podniesienia jakosci obstugi klienta jak rowniez podniesienia
jakosci pracy pracownikow istnieje zasadno$¢ wygospodarowania pokoju do przeprowadzania
rozméw lub wywiadow z osobami potrzebujacymi wsparcia, przy zapewnieniu
im jak najwickszego poziomu dyskrecji, jak réwniez w miar¢ mozliwosci wigkszego
pomieszczenia, ktore mogloby stuzy¢ do prowadzenia dziatalnosci skierowanej do relatywnie
duzych grup mieszkancow gminy, np. organizowania wydarzen kulturalnych, prowadzeniu
akcji, ktore sa skierowane do wielu oséb, m.in. przygotowywanie paczek zywnosciowych.

e Dzialalno$¢ placowki wymaga umiejetnosci zdobywania 1 zarzadzania pienigdzmi
pochodzacymi z trzech zrodel, tj. z dochoddéw wiasnych gminy, z budzetu panstwa oraz
z funduszy unijnych. Z uwagi na ograniczone zasoby wlasne gminy, zaspokojenie potrzeb
mieszkancéw w zakresie ushlug spolecznych wymaga znaczacego wsparcia z budzetu
centralnego, a takze znacznego wysitku pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej
w pozyskiwaniu funduszy zewnegtrznych. Duza aktywno$¢ w zakresie wnioskowania
o zewnetrzne $rodki finansowe, przy jednoczesnie duzym profesjonalizmie w tej mierze oraz
racjonalnemu zarzadzaniu dostgpnymi zasobami, co w efekcie zapewnia wysoki poziomem
skutecznosci, sprawiaja ze obecna sytuacja finansowa omawianego podmiotu jest na tyle
dobra, ze mozna méwi¢ o zaspokajaniu podstawowych potrzeb spotecznych mieszkancow.
Jednakze istniejace oczekiwania spotecznosci lokalnej w tej kwestii — rozpoznane m.in. dzigki
diagnozie — wymagaja dodatkowych nakladéow finansowych. Dalszy rozwo6j ustug
spotecznych w procesie deinstytucjonalizacji wymaga pozyskania srodkéw zewnetrznych oraz
w perspektywie zmian organizacyjnych zwigzanych z przeksztalceniem dotychczas

istniejacego osrodka pomocy spotecznej w centrum ustug spolecznych. Dodatkowo pozyskane
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srodki beda przyczynia¢ si¢ do jeszcze bardziej efektywnego dziatania w zakresie

zaspokajania potrzeb spotecznych.

3. Diagnoza w zakresie najblizszych kregow wsparcia osob go potrzebujacych oraz zasobéow
spolecznosci lokalnej ukierunkowana na poznanie potencjalu rozwoju mechanizméw wsparcia w
spoleczno$ciach lokalnych Przeprowadzona badania pozwolily na wysuniecie nastepujacych

wnioskow:

e W Miedzianej Goérze osoby potrzebujace wsparcia moga liczy¢ na cztonkow swoich rodzin,
atakze na pomoc sgsiedzka. Dotyczy to gléwnie spraw biezacych oraz drobnych ustug.
Natomiast problemy z tego typu dzialaniami pojawiaja si¢ w przypadku potrzeby zapewnienia
wsparcia specjalistycznego zwigzanego z ograniczonymi mozliwos$ciami poruszania sig.

o W przypadku oséb samotnych z pomocg przychodza profesjonalne opiekunki, cho¢ wystgpuje
deficyt wsparcia wystepuje najczegsciej w odniesieniu do osdb samotnych, ktdére mieszkaja

w znacznej odlegtosci od innych ludzi, szczegdlnie tych z r6znego rodzaju uzaleznieniami.

Jednoczesnie mieszkancy jak i pracownicy osrodka pomocy spolecznej wyrazili opinie, ze w sytuacji
braku mozliwo$ci uzyskania pomocy ze strony rodziny, zawsze istnieje mozliwo$¢ — z ktorej czesto
klienci korzystaja — aby wystgpi¢ o wsparcie. W Miedzianej Gorze raczej nie ma osob pozostawionych
bez pomocy, przy czym zastrzezono tu, iz uzyskanie wsparcia moze wymagac inicjatywy witasnej
ze strony potrzebujgcego. Oznacza to, iz pracownicy oczekujg wspotpracy ze strony cztonkéw rodziny

0s0b potrzebujacych.

e Podkreslano potrzebg wsparcia specjalistycznego m.in. zwigzanego z podjeciem czynno$ci
pielegnacyjnych oraz rozwoju ustug asystenckich w warunkach domowych. Istnieje bowiem
grupa osob starszych/ niepelnosprawnych ktora nie jest w stanie skorzysta¢ z funkcjonujgcej

infrastruktury

W kontekscie diagnozy kregdw wsparcia, na ktére moga liczy¢ badani seniorzy istotne bylo to,
czy mogli uzyska¢ pomoc w odniesieniu do codziennych potrzeb ze strony swoich bliskich,
w sytuacjach kiedy jej potrzebowali. Zdecydowana wigckszos¢ respondentdw przyznata, ze taka pomoc

byta im udzielana.

IV. ANALIZA POTRZEB W ZAKRESIE REALIZACJI USLUG SPOLECZNYCH

1. Obecnie realizowane ushlugi — zakres i stopien zabezpieczenia potrzeb osob starszych,
os6b z niepelnosprawno$ciami, rodzin oraz dzieci i mlodziezy w ramach pieczy

zastepczej
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Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi szereg dziatan majgcych na celu zabezpieczenie potrzeb: osdb
starszych, 0sob z niepetnosprawnosciami, rodzin oraz dzieci i mlodziezy w ramach pieczy zastepcze;j.
Przyjmuje si¢ podejscie nastawione przede wszystkim na: wzmocnienie postaw aktywnych; wdrozenie
modelu pomocy zintegrowanej; partnerskich dziatan instytucji i organizacji pozarzadowych
w stworzeniu lokalnego systemu rozwigzywania problemow spotecznych. Analiza problemow
spotecznych zwraca réwniez uwage na tzw. nowe ryzyka socjalne czyli trudne sytuacje, tylko
materialne, ktore pojawily si¢ w efekcie zmian zwlaszcza demograficznych. Zapisy zawarte
w Strategii realizowane beda zgodnie z wytyczonymi dzialaniami, ale w skali i harmonogramie
zaleznych od mozliwosci finansowych. Cele strategiczne i kierunki dziatan Zostaly zdefiniowane
w oparciu o analize systemu pomocy spolecznej, edukacji, ochrony zdrowia, profilaktyki uzaleznien
1 sytuacj¢ na rynku pracy. Jednocze$nie Strategia Rozwoju Gminy Miedziana Gora, jak i programy
socjalne zaktadajg rozszerzenie i pogl¢bienie form pracy socjalnej, szeroka wspélprace z roéznymi
instytucjami i organizacjami pozarzadowymi dzialajagcymi w obszarze polityki spotecznej. W mysl
ustawy o pomocy spotecznej, podejmowane dziatania powinny doprowadzi¢, w miar¢ mozliwosci,

do zyciowego usamodzielnienia si¢ objgtych nig oséb i rodzin oraz do ich integracji ze srodowiskiem.
Obecnie na terenie Gminy Miedziana Géra $wiadczone s3 nastepujace ustugi:

1/ Ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze

2/ Asystent Rodziny

4/ Ushugi na rzecz osob starszych

5/ Ustugi na rzecz dzieci i mtodziezy.

2. Diagnoza potrzeb w zakresie nierealizowanych wustlug Ilub uslug realizowanych
w niewystarczajacym zakresie na poziomie lokalnym

W Miedzianej Gorze nie zapewniono do tej pory:

e specjalistycznych ustug opiekunczych (rehabilitacji, logopedii itd.) §wiadczonych w miejscu
zamieszkania wraz z ustugami pielegnacyjnymi (ustugi podologiczne/ pielggnacyjne)

e szkolen dla opiekunow o0sob starszych;

e specjalistycznych ushug dla 0so6b starszych — w tym medycznych i prawnych;

e specjalistycznego wsparcia rodzin — w ktéorym realizowano by wsparcie dla rodzin w sposob
kompleksowy;

e ushug ,zlota raczka”;

e ushug door to door;
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e specjalistycznych ustug dla dzieci i miodziezy, w szczegélnosci dzieci i miodziezy
z niepelnosprawnosciami;

e ustug zdrowotnych z obszaru optometrii, fizjoterapii, audiologii, logopedii i dietetyki.

3. Diagnoza potrzeb kadrowych i profesji spolecznych, w tym personelu asystencko-
opiekunczego, zarowno w instytucjach, jak i w spolecznosci lokalnej, pod katem przejsScia
z instytucji do opieki Srodowiskowej

Kadra Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej, jej umiejetno$ci oraz kompetencje

sa niewatpliwie waznym zasobem w realizacji ushug spotecznych w Miedzianej Gorze.

Kadra Osrodka sktada si¢ z: Kierownika, ktory kieruje OPS jednoosobowo. W sktad Osrodka
wchodzg dziaty (w sktad ktorych wchodza samodzielne stanowiska pracy ), stanowiska urzednicze

1 obstugi.

Obecnie w Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Miedzianej Goérze jest zatrudniona
wystarczajgca liczba pracownikow, jednakze w obliczu podjecia decyzji o rozwoju ustug spotecznych
oraz przeksztalceniu w Centrum Ustug Spotecznych niezbedne sg zmiany organizacyjne, ktore wptyna
na zwigkszenie zasobéw kadrowych. Jednoczesnie pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej powinni
podjac szkolenia specjalizacyjne, o ktérych mowa w ustawie o realizowaniu ustug spotecznych przez

Centra Uslug Spotecznych, aby w dalszej perspektywie zapewni¢ CUS wykwalifikowang kadre.

4. Przyczyny nierealizowania ustug spotecznych

Glownymi przyczynami nierealizowania ww. uslug na terenie Gminy Miedziana Gora byly

nastepujace czynniki:

e Dbrak srodkow finansowych;
e brak odpowiedniej kadry;

e brak infrastruktury pomocowe;j.
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V. PLAN DEINSTYTUCJONALIZACII USLUG
Cele i dziatania w zakresie rozwoju ushug spotecznych w Miedzianej Gorze.

Kalkulacja kosztow ich realizacji po wdrozeniu planu deinstytucjonalizacji ustug spotecznych
CEL OGOLNY PLANU DEINSTYTUCJONALIZACJI USLUG SPOLECZNYCH

STWORZENIE SYSTEMU REALIZACJI USLUG SPOLECZNYCH W MIEDZIANEJ
GORZE DLA OSOB POTRZEBUJACYCH WSPARCIA W CODZIENNYM
FUNKCJONOWANIU, W SZCZEGOLNOSCI Z UWAGI NA STARSZY WIEK,
NIEPELNOSPRAWNOSC, W TAKI SPOSOB, ABY MOGLY BEZPIECZNIE
I NIEZALEZNIE FUNKCJONOWAC W SWOIM MIEJSCU ZAMIESZKANIA TAK DLUGO,
JAK TEGO POTRZEBUJA, A TAKZE ZAPEWNIENIE OPIEKI I WSPARCIA DZIECIOM
I MEODZIEZY ORAZ ZAPEWNIENIE SPECJALISTY CZNEGO WSPARCIA RODZINOM

OBSZAR 1 OSOBY STARSZE i NIEPELNOSPRAWNE

Cel szczegotowy 1 Zbudowanie skutecznego i trwalego systemu swiadczacego ustugi spoteczne dla

0s0b starszych 1 niepetnosprawnych potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu

Nr | Dziatania Podmioty Okres Zrodta Metodologia
odpowiedzialne | realizacji | finansowania wyliczenia
kosztu — zatozenia
Koszt
(tacznie)

1 Rozwoj ustug Gmina V12025 — | Srodki wtasne | 50 osob x 2 godz.
opiekunczych i Miedziana XI12029 | gminy, x $rednio 1644 dni
specjalistycznych OPS/ CUS programy x 100,00 zt
ustug opiekunczych NGO i inni rzadowe,
$wiadczonych w realizatorzy srodki UE,
miejscu optaty
zamieszkania wnoszone

przez
korzystajacych

2 | Rozwoj mobilnych | Gmina V12025 — | Srodki whasne | 50 0séb x 2 godz.
ushug pielegnacyjnych | Miedziana Gora | XII 2029 | gminy, x 1644 dni
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$wiadczonych w | OPS/ CUS programy x 100,00 zt
miejscu zamieszkania | NGO i inni rzadowe,
realizatorzy srodki UE,
optaty
wnoszone
przez
korzystajacych
Rozw¢j ustug Gmina V12025 — | Srodki wtasne | 50 osob * 1 godzi.
Asystenckich (asystent | Miedziana Gora | XII 2029 | gminy, * 1644 dni * 100 zt
osobisty osoby | OPS/ CUS programy
niepelnosprawnej/ NGO i inni rzadowe,
asystent zdrowienia) realizatorzy srodki UE,
swiadczonych w oplaty
miejscu wnoszone
zamieszkania przez
korzystajacych
Realizacja  pakietow | Gmina V12025 — | Srodki whasne | 50 os6b * 300 zt
pielegnacyjnych — | Miedziana Gora | XII 2029 | gminy,
wyprawka dla seniora | OPS/ CUS programy
NGO i inni rzadowe,
realizatorzy srodki UE,
Prowadzenie pracy OPS/ CUS V12025 — | Srodki whasne | 3 pracownikéow x
socjalnej XI12029 | gminy, 8800 zt
programy brutto brutto x 55
rzadowe, miesiecy
srodki UE,
Realizacji ustugi door | Gmina V12025 — | Srodki wtasne | 80 km * 1644 dni
to door Miedziana Gora | XII 2029 | gminy,
OPS/ CUS programy
NGO i inni rzadowe,
realizatorzy srodki UE,
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Cel szczegotowy 2 Zwigkszenie udziatu rodzin w opiece i wychowaniu dzieci

OBSZAR 2 RODZINA I DZIECKO, W TYM DZIECKO Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

Dziatania Podmioty Okres Zrodla Metodologia
odpowiedzialne | realizacji finansowania | wyliczenia
kosztu -
zatozenia
Zapewnienie Gmina VI 2025 — | Srodki wtasne | 200 dzieci x
dzieciom i mtodziezy | Miedziana Goéra | XII 2029 gminy, 55 miesigcy x
positku OPS/ CUS programy 20,00 zt
NGO i inni rzadowe,
realizatorzy srodki UE,
Optaty
wnoszone
przez
mieszkancow
Wsparcie rodziny | Gmina VI 2025 — | Srodki wiasne | 10 rodzin —
poprzez dziatania | Miedziana Gora | XII 2029 gminy, 55 miesigey
asystenta rodziny OPS/ CUS programy Pracownik
NGO i inni rzadowe, brutto brutto
realizatorzy srodki UE 8800 zt * 55
miesigcy
Prowadzenie Gmina VI 2025 — | Srodki wiasne | Zgodnie
punktu  wspierania | Miedziana Géra | XII 2029 gminy, z budzetem
rodziny oraz OPS/ CUS programy jednostki
ushugi NGO i inni rzagdowe,
indywidualnego realizatorzy srodki UE
poradnictwa
specjalistycznego z
zakresu wsparcia:
psychologicznego,
pedagogicznego,
logopedycznego,
psychiatrycznego,
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terapeutycznego,
trening kompetencji
rodzicielskich,
wyprawka do

rodzicow

Ustugi zdrowotne i | Gmina VI 2025 — | Srodki wiasne | 750 dzieci *
kompleksowe Miedziana Gora | XII 2029 gminy, badanie *
wsparcie OPS/ CUS programy 200 zt
profilaktyczno — | NGO i inni rzadowe,

diagnostyczne z | realizatorzy srodki UE

obszaru:

dietetyki, wad

postawy, audiologii,

logopedii, optometrii.

VI. ANALIZA KOSZTOW REALIZACJI PLANU

1. Analiza kosztow realizowanych obecnie ustug spolecznych

Analize kosztow realizowanych obecnie uslug spotecznych przedstawia szczegélowo
»Sprawozdanie z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Miedzianej Gorze” oraz

,,Raport o stanie Gminy Miedziana Gora™.

Przedmiotowe opracowanie skupiaja si¢ na kalkulacji kosztow zaplanowanych zadan
w lokalnym planie deinstytucjonalizacji uslug spotecznych. Przedstawiona powyzej kalkulacja
kosztow realizacji zadan jest to formuta obliczeniowa zmierzajaca do ustalenia prognozowanej
wysokosci kosztow realizacji zadan przewidzianych w planie. Celem kalkulacji jest: ustalenie

struktury kosztu jednostkowego w poszczegolnych zadaniach, ustalenie kosztu realizacji catego planu.

2. Kalkulacja

Kalkulacja ma charakter tzw. kalkulacji wstepnej, tzn. opartej na ustaleniu kosztu
jednostkowego 1jego wielokrotnosci, w odniesieniu do warto$ci rynkowej produktow, ustug oraz
realnych kosztow pracy. Kalkulacja ma zatem charakter orientacyjny, nie za$§ wynikowy. Biorac pod

uwage, iz ,,Lokalny plan rozwoju ustug spotecznych” dotyczy wieloletniego okresu realizacji ustug,
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nalezy wzig¢ pod uwage wskazniki inflacji 1 ewentualny wzrost kosztow realizacji zadan

wynikajacych z obowigzujacych przepisow prawa (np. wzrost ptacy minimalnej itp.).

3. Zrodla finansowania wdrozenia i realizacji planu deinstytucjonalizacji ustug

Dziatania z zakresu rozwoju ustug spotecznych powinny by¢ finansowane w ramach tzw.
montazu finansowego wszystkich dostepnych Zrédet finansowania ustug. Nie sposob nie wskazaé
srodkéw samorzadu terytorialnego, srodkow z dotacji rzadowych, srodkow Unii Europejskiej oraz
wplat wlasnych uzytkownikow. Ponadto mozliwe jest finansowanie ustug z funduszy celowych, np.
PFRON itp. W tym polu znaczenie ma tez aktywnos$¢ organizacji pozarzadowych, ktére moga ubiegaé
si¢ o dotacje na realizacje zadan we wszystkich organach wtadzy i funduszach. Wazna jest zatem

wspotpraca samorzadu z NGO-sami, aby wszystkie dziatania mialy charakter komplementarny.

VII. DOSTEPNE ZASOBY DLA REALIZACJI USLUG

1. Rola podmiotow we wdrazaniu lokalnego planu rozwoju ustug spolecznych w Miedzianej

Gorze

e  Wojt Gminy Miedziana Gora

zarzadzanie i koordynowanie realizacji planu, podejmowanie kluczowych decyzji dotyczacych
sposobu wdrazania zalozen planu oraz sposobow finansowania dzialan, przydziat zadan,
podejmowanie decyzji o zlecaniu realizacji zadan, monitorowanie wskaznikow osiagnigcia celow,

reagowanie na zmiany, inne w zakresie zarzadzania i koordynacji;
e Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej / Centrum Ustug Spotecznych w Miedzianej Gorze

rola koordynatora ustug spotecznych w , szczegélnie w zakresie pomocy i integracji spotecznej,
ustalanie uprawnien do $wiadczen z zakresu pomocy spotecznej, obejmowanie wsparciem wilasnym
1 przyznawanie uprawnien do korzystania z ushlug pomocy i integracji spotecznej prowadzonych

na zlecenie gminy przez organizacje pozarzadowe lub przedsigbiorcow;
e Jednostki organizacyjne Gminy Miedziana Géra

realizacja zadan przewidzianych w planie przypisanych do zadan wilasnych gminy o charakterze
obowigzkowym, fakultatywnym oraz zleconym gminie do realizacji przez administracje rzadowa;

monitorowanie problemow spolecznych, ich skali, nat¢zenia oraz inicjowanie interwencji w tym
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zakresie, wnioskowanie o dokonywanie zmian w ,,Lokalnym planie rozwoju ustug spotecznych”,

wspolpraca pomigdzy jednostkami oraz z organizacjami pozarzadowymi;
e NGO, PES i inni realizatorzy

monitorowanie probleméw spotecznych, animacja zycia spolecznego, inicjowanie dziatan na rzecz
mieszkancoOw gminy, w tym inicjatywa w zakresie wniosku o realizacj¢ zadania publicznego,
realizacja zadan statutowych w zakresie uslug spotecznych, realizacja zadan zleconych przez Wojta

Gminy Miedziana Géra w ramach konkursow ofert oraz w formule tzw. matego grantu.

VIII. SYSTEMY MONITOROWANIA I OCENY

1. Wskazniki rezultatu i produktu

Lista wskaznikow

e Liczba dzieci objetych wsparciem prowadzonych w formie opiekunczo-specjalistyczne;j

e Liczba punktow wsparcia dzieci i mlodziezy (§wietlice sSrodowiskowe)

e Liczba profilaktycznych punktow wsparcia rodziny

e Liczba os6b objetych wsparciem w ramach prowadzonego Punktu Wspierania rodziny —
psycholog, pedagog, psychoterapeuta.

e Liczba dzieci obje¢tych ustlugami zdrowotnymi — kompleksowe wsparcie profilaktyczno —
diagnostyczne.

e Liczba 0s6b objetych transportem (w tym ustuga door to door)

e Liczba 0s6b objetych uslugami sgsiedzkimi polegajacymi na wsparciu opiekunczym osoby
wymagajacej pomocy, ktore jest S$wiadczone przez realizatorow funkcjonujacych
w najblizszym otoczeniu, tj. 0s6b mieszkajacych niedaleko

e Liczba o0séb objetych ustugami asystenckimi (asystent osoby niepelnosprawnej, asystent
zdrowienia) majacymi na celu zwigkszenie samodzielno$ci, rozwoéj predyspozycji
do pehiejszego zycia spotecznego, a takze umozliwienie lub wspomaganie niezaleznego
zycia 0sOb ze znaczng niepetnosprawnoscia

e Liczba 0s6b objetych mobilnych uslugami pielegnacyjnymi m.in. kosmetolog, podolog,
fryzjer, masazysta

e Liczba 0sob objetych pakietami pielegnacyjnymi (wyprawka dla seniora)

e Liczba 0s6b wymagajacych wsparcia —objetych wsparciem w postaci positku, §wiadczenia
pienieznego na zakup positku lub zywnosci, $wiadczenia rzeczowego w postaci produktow

zywnosciowych osobom spetiajgcym warunki otrzymania pomocy wskazane w
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e Liczba stanowisk pracownika socjalnego

e Liczba stanowisk asystenta rodziny

2. Opis systemu monitorowania realizacji planu i osiagniecia wskaznikow oraz oceny jego
skutecznoS$ci i efektywnosci Monitorowanie wdrazania zalozen planu, odbywaé si¢ bedzie w

partnerstwie i przy udziale wszystkich interesariuszy, tj.:

e wiadz gminy,
e przedstawicieli jednostek organizacyjnych Gminy,
o przedstawicieli NGO-6w,

e innych oséb zainteresowanych procesem deinstytucjonalizacji.

Wéjt Gminy Miedziana Gora powota zesp6t monitorujgcy wdrazanie planu, ktory w bedzie
przygotowywat — okresach rocznych — sprawozdanie z realizacji zatozonych celow i zadan. W jego
sktad wejda przedstawiciele: administracji gminnej, jednostek gminnych oraz lokalnych, organizacji
spoteczenstwa obywatelskiego i podmiotéw spolecznych zaangazowanych bezposrednio w obszarach
objetych planem. Punktem odniesienia w monitorowaniu realizacji dziatan bgdzie opracowany zestaw
wskaznikéw obrazujacych oczekiwane rezultaty realizacji planow, na poziomie celow strategicznych

1 szczegdlowych.

Przewodniczacy Rady Gminy

tukasz Wozniak
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UZASADNIENIE

Celem Lokalnych Planow Deinstytucjonalizacji Ustug Spolecznych jest wyznaczenie kierunkéw rozwoju
ustug spolecznych na szczeblu lokalnym, zarowno z zakresie koniecznych interwencji, jak i podjecia
dziatan o charakterze prewencyjnym i profilaktycznym. Aby wyznaczy¢ kierunki rozwojowe w zakresie
poszczegdlnych ustug nalezy przeprowadzi¢ dziatania diagnostyczne i analityczne okreslajgce stan
faktyczny (jak jest?), jak i okresli¢ wyzwania na najblizsza przysztos¢ (jak ma byc?).

Jednym z celéw Planu jest zatem dokonanie poglebionej diagnozy potrzeb spotecznych w spotecznosci
lokalnej co do zakresu i form ustug. Przeprowadzenie diagnozy uwzgledniajacej opis struktury spotecznej
gminy, identyfikacje glownych wystepujacych problemow spotecznych, analiz¢ podstawowych
dokumentéw strategicznych samorzadu i innych podmiotéw m.in. Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej oraz Regionalnych Osrodkow Polityki Spotecznej (ROPS), stanowi podstawe
do formutowania zadan i dzialan jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie kreacji i realizacji uslug
spotecznych.

Gmina Miedziana Goéra planujac rozwdj ushug spotecznych powinno dokona¢ inwentaryzacji istniejgcych
zasobow oraz dokona¢ szczegdtowej analizy interesariuszy tego procesu (analiza podmiotow
instytucjonalnych i organizacji oraz potencjalnych partneréw tego procesu).

Plan uwzglednia zatem analize potrzeb wszystkich stron procesu organizacji uslug — zaré6wno samych
odbiorcow, jak i1 potencjalnych dostawcéw ustug spotecznych. Niezwykle waznym zadaniem jest
okreslenie stanu przygotowania kadr sluzb spolecznych, w tym istniejagcych deficytow kadrowych
1 kompetencyjnych.

W s$wietle dalszego rozwoju ustug spotecznych na terenie Gminy Miedziana Géra podjecie niniejszej
uchwaly jest uzasadnione.

Przewodniczgcy Rady Gminy

ELukasz Wozniak
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